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Referat Programéw Pomocowych 1. BORS Lebork, 22.04.2026 1.

Pani Edyta Krefta , -
Przewodniczgca Komisji Budtetu, Gospodarki i Integracji Europejskiej

Dotyczy: Informacja dotyczgca pozyskiwania funduszy europejskich dla Powiatu Leborskiego
w2026 r.

Referat Programéw Pomocowych realizuje nastepujace projekty — kontynuacja podpisanych

umoéw o dofinansowanie:

1) ,,Utworzenie 1 wsparcie funkcjonowania nadmorskiego Branzowego Centrum Umiejetnosci
z dziedziny energetyki odnawialnej (wiatrowej) realizujacego Koncepcje centrow
doskonatosci zawodowej (CoVEs)”, Dziedzina: Energetyka odnawialna (wiatrowa),
program: Krajowy Plan Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci

Okres realizacji 2023-01-01 do 2026-06-30

Wartos¢ projektu 12 000 000,00 zl netto

Celem glownym przedsigwzigcia jest wsparcie przygotowania kadr na potrzeby nowoczesnej

gospodarki w branzy elektroenergetycznej, poprzez utworzenie i wsparcie funkcjonowania

Branzowego Centrum Umiej¢tnosci z dziedziny energetyki odnawialnej (wiatrowa) do 30

czerwca 2026 r. 1 przeszkolenie 200 uczestnikow, w tym 40 o0séb miodych (uczniow

1 studentdw), 140 osob dorostych, 20 nauczycieli ksztalcenia zawodowego.

Warto$¢ projektu: 12.000.000,00 PLN netto

Oferta edukacyjna: szkolenie zawodowe (osoby doroste 30 godz., osoby mlode 15 godz.),

Szkolenie branzowe dla nauczycieli 15 godz.

W ramach projektu:

a) wybudowano budynek Branzowego Centrum Umiejetnosci (BCU)

b) powotano Rade BCU, w sklad ktorej wchodza przedstawiciele: organu prowadzacego,
rynku pracy, pracodawcow, firmy z branzy offshore, rady pedagogicznej

¢) BCU zostato wpisane do rejestru szkol 1 placéwek oswiatowych

d) powstaly programy nauczania opracowane przez partneréw - Windhunter Academy Sp.

Z 0.0. oraz PIMEW

e) zakupiono i dostarczono sprzet komputerowy, meble, sprzet AGD oraz wyposazenie
specjalistyczne do pracowni, sali dydaktyczno-naukowej i pozostatych pomieszczen BCU

f) stworzono logo, strong www BCU oraz platforme e-learning

g) Dyrektor BCU zatrudnil treneréw i szkoleniowcéw do prowadzenia szkolef/kurséw w
BCU
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h) Ztozono do Ministra Finanséw i Gospodarki wniosek o wlacznie do Zintegrowanego
Systemu Kwalifikacji, kwalifikacji "Montowanie konstrukcji ladowych elektrowni
wiatrowych w zakresie polaczen srubowych”

Do dnia 31.12.2026 r. w ramach projektu wydatkowano 1 744 329,47 7.

2) ,,Nowe pracownie w Powiecie Leborskim”, program FEP 2021-2027
Cel projektu: Podniesienie jakosci szkolnictwa zawodowego poprzez dostosowanie szkot
zawodowych do zmieniajacej si¢ gospodarki, w tym w szczegdlnosci do potrzeb branz
kluczowych dla regionu.
Okres realizacji 01.01.2024 — 30.09.2026

Warto$¢ projektu ogélem: 2 603 205,33 zl, wydatki kwalifikowalne 2 116 427,08 zi,
dofinansowanie 1 798 962,97 zl.

Zakres przedsiewzigcia zintegrowany w projektem ,,Kompetencje zawodowe — etap 1I”.

-zakup wyposazenia trwalego, w tym doposazenie w urzadzenia, sprzet, narzedzia i pomoce
dydaktyczne, meble, w szczegdlnosci pracowni ksztatcenia zawodowego 1 sal do praktyczne)
nauki zawodu (ZSMI, PCE, ZSGZiA)

-przebudowa, roboty budowlane, remont obiektow szkdét zawodowych, m.in. budynkoéw
szkolnych, warsztatow (ZSMI i1 PCE).

Dziatania obejmujg branze:

- elektroniczno-mechatroniczg 1 teleinformatyczng w ZSMI,

- spedycyjno-logistyczna w PCE

- hotelarsko-gastronomiczno-turystyczng w ZSGZiA.

Do dnia 31.03.2026 r. w ramach projektu wydatkowano 205572891 zl, w tym
kwalifikowalnych 1 335 708,69 zt, dofinansowanie 815 700,40 zi.

3) ,, Kompetencje zawodowe — etap 11", program FEP 2021-2027
Gléwnym celem realizacji projektu jest podniesienie efektywnosci ksztalcenia zawodowego
w wybranych branzach kluczowych dla gospodarki regionu poprzez wsparcie ucznidow w
zakresie umiejetnosci zawodowych i doskonalenia nauczycieli, promocje ksztalcenia
zawodowego oraz modernizacje bazy szkoleniowe;.
Okres realizacji: 01.01.2024 — 31.12.2028

Wartos¢ projektu ogdtem: 7 309 723,32 zi, dofinansowanie 6 578 750,99 zt.

Realizacja projektu wspiera szkolnictwo zawodowe w powiecie leborskim. Wsparciem zostato
objetych 3 szkoly: Zespdt Szkdét Mechaniczno-Informatycznych, Powiatowe Centrum
Edukacyjne, Zespdt Szkot gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu
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Projekt uwzglednia objgcie wsparciem branze Inteligentnych Specjalizacji Pomorza, ktére sg
oczekiwane na lokalnym oraz regionalnym rynku pracy: elektroniczno-mechatroniczna,
spedycyjno-logistyczna, teleinformatyczna, hotelarsko-gastronomiczno-turystyczna.
Przewidziane do zrealizowania wsparcie:

a) objecie wsparciem 550 uczniéw w nabywaniu dodatkowych kwalifikacji i umiejetnosdci
zawodowych (zaj. dodatkowe, kursy, staze, wizyty studyjne u pracodawcow) do
31.03.2026 r. — 139 uczniéw uczestniczylo w stazach u pracodawcy, 546 uczniéw
uczestniczy w pozostatych formach wsparcia;

b) doskonalenie kompetencji 13 nauczycieli przedmiotéw zawodowych/instruktoréw
praktycznej nauki zawodu (kursy, staze, wizyty studyjne u pracodawcow)

¢) dziatania doradcy zawodowego (wraz z promocja ksztalcenia zawodowego)

d) zakup nowoczesnego wyposazenia i urzgdzen edukacyjnych do pracowni zawodowych
w ww. szkotach.

Do dnia 31.03.2026 r. w ramach projektu wydatkowano 1070 206,53 zt, dofinansowanie
760 371,49 zi.

4) ,, Zdolni z Pomorza — Powiat Leborski — etap 11", program FEP 2021-2027
Celem gléwnym projektu jest zapewnienie uczniom ze zdiagnozowanymi uzdolnieniami,
potrzebami i barierami o charakterze spoteczno-ekonomicznym i terytorialnym odpowiedniego
wsparcia rozwoju ich uzdolnien poprzez realizacje kompleksowych dziatan.

Okres realizacji 03.06.2024-30.06.2028.
Wartos¢ projektu ogotem: 949 900,60 zt, dofinansowanie 854 910,54 zt.

Projekt skierowany jest do osob z terenu powiatu leborskiego ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi (uzdolnionymi) — uczniowie klas VII-VIII szk6!l podstawowych i uczniowie
szko6t ponadpodstawowych.

Projekt realizowany jest we wspolpracy z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna w Leborku
i Zespotem Szko6t Ogoélnoksztatcacych ner 2 w Leborku

DZIALANIA:

-diagnozowanie ucznidéw o szczegdlnych potrzebach rozwojowych — do dnia 31.03.2026 r.
zdiagnozowano 29 ucznidw i uczennic.

-lokalne formy wsparcia: m.in. zajecia grupowe prowadzone metodg projektu, tutoring
naukowy/rozwojowy - obszary zainteresowan zgodnie z przeprowadzona diagnozg i profilem
uczest.,organizacja obozéw naukowych/rozwijajacych pasje/umiejetnosci/rozwijajagcych komp.
spot., wycieczki do teatréw/centrow naukowych itp., jednodniowe wyjazdy, zwrot kosztéw za
dojazd na konferencje nauk. itp.

-dziatanie CKNiDZ: m.in. wsparcie psychologiczne, doradztwo zawodowe.
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-dofinansowanie CKNiDZ i PPP, m.in. zakup narzedzi diagnostycznych i pomocy naukowych
na zajecia.

-objecie uczniow wsparciem w postaci opieki pedagogiczno-metodycznej (Opiekun Talentow),
-wspOlpraca ze szkotami/organami JST oraz innymi podmiotami: m.in. propagowanie w gronie

pedagogicznym indywidualizacji pracy z uczniem zdolnym, promowanie szeroko pojetych
uzdolnien uczniow.

Do dnia 31.03.2026 r. w ramach projektu wydatkowano 65 861,43 zl, dofinansowanie
59 275,29 zt.

5) ,, Centrum wsparcia spolecznego w Powiecie Leborskim”, program FEP 2021- 2027

Gléwnym celem projektu sa dziatania ukierunkowane na zwigkszenie dostepu do
zdeinstytucjonalizowanych, zindywidualizowanych i zintegrowanych ustug spolecznych i
zdrowotnych, $wiadczonych w lokalnej spolecznosci, w oparciu o przeprowadzong diagnozg
sytuacji problemowe;.

Projekt realizowany jest we wspolpracy z PCPR w Leborku oraz z partnerem projektu —
Polskim Towarzystwem Psychotramatologii.

Okres realizacji 12.03.2025 — 31.08.2029
Wartos¢ projektu ogdtem: 8 636 150,94 zi, dofinansowanie § 204 343,40 zt.

W ramach projektu prowadzg sg nast¢pujace dziatania:

1) psychoterapia i terapia indywidualna/grupowa/grupy wsparcia dla rodzin 1 osob
doswiadczajacych przemocy/uzaleznien i objetych interwencjg kryzysowa w srodowisku
lokalnym/miejscu zamieszkania/pobytu

2) warsztaty grup. wyjazdowe, sfinansowanie zaje¢ grup./indywidualne konsultacje
indyw./psychiatryczne, diagnostyka psychofizyczna/lekarska dla dzieci i mlodziezy w pieczy
zastep.

3) superwizje dla rodzin zastgpczych spokrewnionych, zawodowych, niezawodowych,
rodzinnych domow dziecka i pracownikdéw organizatora pieczy zastgpcze]

4) mediacje/grupy wsparcia dla rodzin zastepczych oraz dzieci z tych rodzin

5 )oferta wsparcia dziennego dzieci i mtodziezy

6) refundacja wypoczynku/bony na pasje/dydaktyczne/kompetencji zawodowych dla dzieci i
mtodziezy z rodzin zastep.

7) zatrudnienie specjalistéw do pracy z rodzina

8) wyjazdy integracyjne, wyjscia uspoleczniajgce dla dzieci 1 opiekundéw z rodzin zastep.

9) kampania spoteczna promujgca rodzicielstwo zastep.

10) szkolenia kandydatow do petnienia funkcji rodzinnej pieczy zastep. 1 rodzinnych doméw
dziecka

11) konsultacje prawne, psychotraumatologiczne, ,,Szkota dla rodzicow”/streetworking
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12) stworzenie dwoch placowek wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy/animacje
srodowiskowe.

Do dnia 31.03.2026 r. ze wsparcia skorzystalo 313 os6b, w tym 265 w zakresie wspierania
rodziny i pieczy zastepcze;j.
Do dnia 31.03.2026 r. wydatkowano 784 502,18 zt, dofinansowanie 752 336,26 zl.

PODPISANE UMOWY 2026 r.

6) ,, Modernizacja energetyczna budynkéw uzytecznosci publicznej oraz poprawa
efektywnosci energetycznej w ogélnodostgpnych przestrzeniach na terenie MOF
Leborka - Termomodernizacja budynku Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku”,
program FEP 2021-2027

Umowe podpisano 24.03.2026 r.

Okres realizacji: 31.12.2025 — 01.12.2028

Cel projektu: zwigkszenie efektywnosci energetycznej obiektéw publicznych oraz ograniczenie
emisji zanieczyszczen dzigki przeprowadzeniu dziatan termomodernizacyjnych.

Wartos¢ projektu ogotem: 2 322 478,75 =z, wydatki kwalifikowalne 1 504 097,29 zi,
dofinansowanie 1 278 482,68 z1.

W ramach przedsigwzigcia planowana jest kompleksowa termomodernizacja budynku —
Powiatowego Urzgdu Pracy w Leborku, ul. Gdanska 35, w nastepujacym zakresie:

- docieplenie $cian zewngtrznych

- wymiana zewngtrznej stolarki otworowej

- wymiana instalacji c.o.

- montaz instalacji fotowoltaicznej na dachu budynku wylgcznie na potrzeby budynku PUP

- wymiana opraw o$wietleniowych na nowe typu LED

- montaz instalacji wody lodowej (klimatyzacja).

Przedsigwzigcie zostalo wpisane do Strategii Rozwoju Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
(MOF) Legborka 2030, ktéra powstata na mocy Porozumienia w sprawie powotania Zwigzku
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Leborka majacego na celu wspolprace jednostek
samorzadu terytorialnego w ramach Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Leborka z dnia
21.06.2022 r.

ZEOZONY PROJEKT w2026 1.
W odpowiedzi na konkurs IZ FEP 2021 — 2027 zostal zlozony wniosek dofinansowanie
projektu ,,Aktywizacja spoleczna i zawodowa imigrantow na terenie MOF Leborka”.

Wartos¢ projektu 3 209 156, 60 zt , dofinansowanie 3 048 698,71 z1.
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Realizacja projektu we wspélpracy z Gming Miasto Lebork, Gming Nowa Wie$ Leborska,
Gmina Leczyce i Powiatowy Urzad Pracy w Leborku.

Projekt zostal wpisany do Strategii Rozwoju Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego (MOF)
Leborka 2030, ktéra powstala na mocy Porozumienia w sprawie powolania Zwigzku
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Leborka majacego na celu wspdiprace jednostek

samorzadu terytorialnego w ramach Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Le¢borka z dnia
21.06.2022 1.

PLANOWANE:

1) Projekt dotyczacy edukacji wiaczajacej, dedykowany dla Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej. Glownym celem jest wzmocnienie potencjalu publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

W wyniku realizacji projektu pomoc dla uczniéw ma by¢ szybsza, bardziej dostgpna, lepiej
dopasowana do potrzeb (np. emocjonalnych, rozwojowych).
Planowane wsparcie:

a) Przebudowa i modernizacja infrastruktury PPP w Leborku, w tym dostosowanie dla
0s6b z niepelosprawnosciami, tworzenie nowoczesnych przestrzeni terapeutycznych
oraz zakup sprzetu i wyposazenia (np. narzedzia diagnostyczne).

b) Wzmocnienie potencjatu PPP w Leborku poprzez rozw¢dj kompetencji kadry
pedagogicznej (np. szkolenia, warsztaty, studia podyplomowe)

Projekty sg finansowane z dwoch gtéwnych funduszy:
a) EFS+ (Europejski Fundusz Spoteczny Plus) — ,,miekkie dziatania” (ludzie, szkolenia)
b) EFRR (Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego) — infrastruktura i sprzet.

Projekt musi by¢ wczesniej zidentyfikowany i wpisany do pakietu projektow w ramach
przedsigwziecia strategicznego ,,Pomorskie wsparcie edukacji wlaczajacej”.

2) ,.Modernizacja energetyczna budynkow uzytecznosci publicznej oraz poprawa
efektywnosci energetycznej w ogdlnodostepnych przestrzeniach na terenie MOF

Leborka - Termomodernizacja budynku Starostwa Powiatowe w Leborku”, program
FEP 2021-2027.

Przedsiewziecie musi zosta¢ wpisane do Strategii Rozwoju Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego (MOF) L¢borka 2030. Strategia ta zostala opracowana na mocy Porozumienia
z dnia 21.06.2022 r. w sprawie powolania Zwigzku Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Leborka, ktorego celem jest wspolpraca jednostek samorzadu terytorialnego w ramach MOF

Leborka.



