UCHWALA NR ........coeeuuueneee
RADY POWIATU LEBORSKIEGO

w sprawie zmiany uchwaty nr X11/82/2019 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 wrzesnia 2019 r.
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkét i placowek oswiatowych, dla
ktorych organem prowadzgcym jest Powiat Leborski

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 1 pkt 1iart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z2024r., poz. 986 ze zm.), art. 12 pkt 11 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 107 ze zm.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(tekst jednolity: Dz.U. z2024r., poz.755ze zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajgcymi nauczycieli

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania nauczycieli szkoét iplacowek oswiatowych, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Powiat Leborski stanowigcym zatgcznik do uchwaty nr XI1/82/2019 Rady
Powiatu Leborskiego z dnia 27 wrzesnia 2019 r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania
nauczycieli szkot i placéwek os$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Leborski
(tekst jednolity: Dz. U. Woj. Pomorskiego z 2023 r., poz. 4897) dokonuje sie nastepujgcych zmian:

1) § 5 ust.5 pkt1otrzymuje brzmienie: ,,funkcje wychowawcy klasy - w wysokosci 400 zt
miesiecznie",

2) wykresla sie § 3 ust. 6, § 4 ust. 7, § 5 ust. 10, § 6 ust. 9 oraz § 7 ust. 6,
3) dotychczasowy § 4 ust. 8 otrzymuje numeracje § 4 ust. 7.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu Leborskiego.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego i wchodzi
w zycie z dniem 1 wrzesnia 2025 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j.: Dz. U. z2024r.,
poz. 986 ze zm.) organ prowadzacy bedacy jednostka samorzadu terytorialnego uwzgledniajgc
przewidywang strukture zatrudnienia okresla dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu,
w drodze regulaminu:

1) wysokos¢ stawek dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,
oraz szczegétowe warunki przyznawania tych dodatkéw,

2) szczegétowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw,

3) wysokos¢ iwarunki wyptacania skfadnikdw wynagrodzenia: nagréd iinnych Swiadczen
wynikajgcych ze stosunku pracy, z wytgczeniem Swiadczen zzaktadowego funduszu s$wiadczen
socjalnych, $wiadczenia na start dla nauczyciela odbywajgcego przygotowanie do zawodu
nauczyciela i dodatku, o ktdrym mowa w art. 54 ust. 5 ww. ustawy.

W niniejszym projekcie uchwaty proponuje sie podwyzszenie kwoty dodatku z tytutu petnienia
funkcji wychowawcy klasy. Dotychczasowy dodatek za petnienie funkcji wychowawcy klasy wynosi
300 zt miesiecznie. Proponuje sie, aby ww. dodatek wynidst 400 zt miesiecznie. Szacunkowy skutek
finansowy wprowadzonej zmiany w skali roku wynidstby 189 494 zt, w tym w okresie IX- XII. 2025 . -
63 165 zt.

Ponadto w stosunku do obecnie obowigzujgcego Regulaminu wynagradzania nauczycieli szkét
i placoéwek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Leborski wykreslono zapisy
dotyczace termindw wyptaty poszczegdlnych sktadnikdw wynagrodzenia nauczycieli. Kompetencje
organu prowadzgcego w zakresie ustalania regulaminu wynagradzania nauczycieli nie zawieraja
upowaznienia do okreslenia czy dany sktadnik wynagrodzenia bedzie wyptacany z géry czy z dotu.
Regulacja taka okreslona jest bowiem w art. 39 ust. 3 i 4 powyzszej ustawy.

Zgodnie z art. 91d pkt 1 ww. ustawy do kompetencji rady powiatu nalezy ustanawianie regulaminu
wynagradzania nauczycieli.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest zasadne.
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