Zatgeznik nr 1 do zasad nadzoru wiasciclelskiego nad spétkami z udziatem Powiatu Stupskiego

KWARTALNA INFORMACIA O SPOLCE

Przedsigbiorstwo Komunikacji Samochodowej w Stupsku Spétka Akcyjna, siedziba ul. Giéwna 65,
76-200 Globino, adres do korespondencji: 76-200 Stupsk, ul. Kottgtaja 15A; Sad Rejonowy Gdarisk-
Pétnoc w Gdarisku , VIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego rejestru Sadowego, wysokoéé kapitatu
zaktadowego 3 300 000,KRS:000294453, NIP: 839-000-55-40

Wedlug stanu na dzieri: 30.09.2024 (Il KWARTAL)

1. Ocena sytuacji finansowej spétki

Rachunek zyskéw i strat sporzadzony na koniec trzeciego kwartatu 2024 roku wskazuje
wypracowany przez Spétke zysk bilansowy w kwocie 130.594,27 zi, co stanowl 52%
zalozonego na rok biezacy planu. W por6éwnaniu do drugiego kwartatu 2024 r. jest to
wzrost o 39.616,53 zt. Spétka  realizujac umowy utrzymuje tendencje wzrostowa
przychodéw z publicznej komunikacji regionalnej i proporcjonalnie do poprzedniego
kwartatu jest to wzrost o 7.711.678,56 2t. Dzigki racjonalnemu wykorzystywaniu érodkéw
finansowych Spétki oraz statym kontrolingu wydatkéw ponoszonych na podstawowa
dziatalno$¢ sytuacja finansowa Spétki jest w stabilna. Zobowigzania wynikajace z biezgcej
dziatalnosci Spétka reguluje terminowo, dzigki czemu moze negocjowaé korzystne ceny oraz
zasady wspétpracy z kontrahentami oraz dostawcami.

Trzeci kwartat 2024 roku byt waznym okresem dla rozpoczetych inwestycji dotyczacych
przebudowy budynku przy ul. Pitsudskiego w Stupsku, zaréwno na gabinety rehabilitacji
i ochrony zdrowia jak i modernizacje budynku myjni. W dniu 5 wrzesnia 2024r. Zarzad zawart
w imieniu Spétki stosowne umowy z Powszechng Kasg Oszczednosdci Bank Polski Spétka
Akcyjng na dwa kredyty inwestycyjne dot. w/w inwestycji. Pierwsza umowa kredytowa
pozwoli na sfinansowanie przebudowy budynku biurowo-warsztatowego na gabinety
rehabilitacji i ochrony zdrowia, Bank PKO udzielit spétce kredyt na kwote 3.459.620,00 PLN
na okres 15 lat. Druga umowa kredytowa podpisana na rozpoczeta modernizacje myijni,
zostala rowniez zawarta na okres 15 lat, a jej warto$¢ wynosi 2.250.000,00 PLN
Dzigki uzyskanemu wsparciu finansowemu Spdétka bedzie mogta w planowanym terminie
zrealizowa¢ zamierzone cele zachowujac odpowiedni poziom plynnosci finansowej Spétki.
Realizacja inwestycji przystosowania budynku przy ul. Pitsudskiego na potrzeby gabinetéw
rehabilitacji | ochrony zdrowia pozwoli Spdtce PKS uzyskiwaé state przychody z tytutu najmu
pomieszczer, co gwarantuje podpisana umowa dzierzawy na okres dwudziestu lat ze Spétkg
SALUS. Najemca zgodnie z umowa bedzie réwniez sptacat zaciagniety przez PKS kredyt
na podstawie refakturowania.

Druga, prowadzona réwnolegle inwestycja, czyli modernizacja budynku oraz wymiana
urzadzen myjni pozwoli Spéice poprawié i zoptymalizowaé proces mycia wiasnych pojazdéw,



a takze daje mozliwosci wprowadzenia komercyjnych ustug w nowej jakosci a tym samym
rozszerzenie portfela odbioréw ustugi.

Wprowadzenie nowych technologii pozwoli na skrécenie czasu mycia autobusdw, a dzieki
zastosowanym nowoczesnym systemom, W procesie mycia zostanie zminimalizowane
zuzycie wody (poziom recyklingu ok. 80%) i ograniczone zuiycie energii elektrycznej.
Wprowadzone rozwigzania bedga miaty znaczacy wplyw na zmniejszenie kosztow obstugi
i eksploatacji myjni, jednoczeénie bezposrednio wptyng na rentownos$¢ swiadczonych ustug
dla podmiotéw zewnetrznych. Dzieki nowoczesnej technologii opartej na innowacyjnych
rozwigzaniach myjnia bedzie mogia obstugiwaé nie tylko wtasne autobusy, ale takie pojazdy
innych operatoréw komunikacji zbiorowej oraz samochody ciezarowe.

Pozyskanie nowych klientéw wptynie pozytywnie na zwiekszenie przychoddéw, natomiast
mniejsze zuzycie wody i energii spowoduje zmniejszenie ponoszonych kosztéw.

Wszystkie podjete decyzje zostaly zaakceptowane przez Rade Nadzorczg Spotki PKS S.A.

2. Ocena biezacej sytuacji ekonomicznej spétki i stopnia realizacji planu rocznego

Okres wakacyjny tj. miesigce lipiec i sierpien jest okresem wzmozonej pracy dla catej zatogi.
Oferta sezonowa zlecona do obstugi w ramach umowy z Powiatem Stupskim daje Spétce do
wykonania znacznie zwiekszong prace przewozowa. Fakt ten niesie za sobg potrzebe pozy-
skania nowych kierowcéw. Specyfika pracy w wakacje, obstuga linii nadmorskich, a co za tym
idzie przewdz zdecydowanie wiekszej ilosci pasazeréw, réwniez turystéw obliguje jednocze-
$nie Spétke do wprowadzania jak najlepszych rozwigzan komunikacyjnych oraz oferowania
wysokich standardéw na obstugiwanych trasach.

Zaangaiowanie naszych pracownikéw w potaczeniu z odpowiednia strategia komunika-
cyjng i bogatq oferty przewozowq sprawito, ze Spétka odniosta kolejny rekord w ilosci prze-
wiezionych pasazerow w okresie wakacyjnym. Miesiac lipiec 2024 w poréwnaniu do lipca
2023 wykazat wzrost przychodéw za sprzedai biletéw na poziomie 10,84%. Analogicznie
miesigc sierpienn 2024 w poréwnaniu z sierpniem 2023 odnotowat wzrost o 20,73%. Dzieki
dziataniom podejmowanym przez kierownikdw transportu, praca przewozowa zostata wyko-

nana bez zarzutu.

Ponizej zostaty przedstawione przychody oraz koszty, ktére mialy wplyw na wynik finan-
sowy na koniec 3 kwartatu 2024.

Przychody netto ze sprzedaiy wynioslty w il kwartale 22.068.228,37 zt co stanowi 78 %
realizacji zatoZen planu finansowego na 2024r, w tym :

- publiczna komunikacja zbiorowa (umowy FRPA) 22.060.157,27 zt (szczegdty tabela inf. dodat-
kowa)

- przychody ze sprzedaty dziatalnoéci pomocnicze] 323.510,48 zt, w tym:



prowizje i wjazdy na dworzec 85.481,47 zt
Dzierzawa pomieszczen 133.937,81 zt
Dzierzawa powierzchni pod reklame 44.955,15 zt
Ustugi myjni 10.992,72 zt

Ustugi warsztatowe 48.143,33 zt

Koszty dziatalnosci operacyjnej w badanym okresie wyniosty 22.348.946,63 zt (25% planu
rocznego) w tym:

- wynagrodzenia  9.550.880,50 zi { 90% planu rocznego),

- zuzycie materiatéw i energii  6.202.679,47 zt (w tym koszty paliwa, ogumienie, oleje, czeéci
zamienne, wyposaienie pojazdéw 5.786.614,56 zf)

- czynsze | dzierzawy 994.121,74 2,

- ustugi obce w tym m.in. optaty za przystanki i dworzec, leasing  3.261.629,05 zt
- ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 2.125.459,34 zt

- amortyzacja 636.911,54 zt

- podatkil optaty  184.783,43 zt

- pozostate koszty rodzajowe 380.540,60 zt

(szczegoty w tabeli w zatgczniku inf. dodatkowa)

W analizowanym okresie Spotka poniosta strate ze sprzedazy w kwocie 280.718,26 zt, co wy-
nika z roznicy pomiedzy przychodami netto ze sprzedazy a kosztami dziatalnosci operacyjnej.

Pozostate przychody operacyjne w analizowanym okresie wyniosty 560.515,00 z1.

Pozostate koszty operacyjne w analizowanym okresie wyniosly 138.658,34 zt (87% realizag;ji
planu).

Zysk netto jaki Spétka osiggneta w il kw. 2024r. wyniést 130.594,27 zt i stanowi 52% reali-
zacji planu rocznego.



Stan zatrudnienia w analizowanym okresie:

-

Lp. Wyszczegéblnienie

]

IStan zatrudnienia na ostatni dziet m-ca

wrzesienn srednia

lipiec sierpient

razem
1 |2 i Ja ]s S TNE
Kl.- Ws;y_scy pracownicy razem TZZ_ 121 ] 122 V;lé_l,GG
2. |Kierowca konduktor autobusowy -7:765 -63 64 64,66
3. ;Kasjer biletowy konduktor m—mi? :13 13 | 13
4, ';r—acownicy administracyjni 118 i9 B 1!; ] 7’187,6“6M
5. Biuro obstugi klienta o !2 '} _2 | 2 ;—
6. 7Dys:;_;ozyt;; transportu 14 lA 4 4 ‘j4
7. -»Warsztat / serwis ‘13 1-;—— _ 13 3?3
9. !Pracownicy utrzymania czystosci 7 7 7 7

3. Informacja o problemach powstalych w trakcie realizacji zadari wynikajgcych
z planu

Jednym ze statych problemdéw w realizacji planu Spoétki jest utrzymujacy sie deficyt w grupie
kierowcow zawodowych. Spétka stara sie na biezgco monitorowa¢ dostepne narzedzia i me-
chanizmy pozwalajgce pozyskiwac¢ nowych pracownikéw w grupie kierowcéw. Bardzo po-
mocna jest tu wspdipraca z PUP w Stupsku, ktéry zabezpiecza fundusze na szkolenie nowych
kierowcdw, ktérzy potencjalnie bedg stanowic zasilenie kadrowe PKS Stupsk.
Jednoczesnie Spdtka musi oferowac atrakcyjne warunki pracy i ptacy zaréwno dla nowych jak
i juz pracujacych kierowcoéw. Sytuacja ta powoduje wzrost kosztéw dziatalnosci operacyjnej
ale niestety jest nieunikniona. Zarzad Spétki oraz kierownictwo strategicznych dziatéw Prze-
wozow oraz Techniki podejmujg szereg rozwigzan by obnizy¢ koszty w pozostatych ptaszczy-
znach, co jest niezbedne do nalezytej realizacji planu.



4. Informacja o toczacych sie w spéice postepowaniach

Ztozony wniosek o dofinansowanie 10 autobuséw hybrydowych w ramach konkursu nr
KPOD.09.05-1W.02-001/24 dia komponentu E Zielona, inteligentna mobiinosé

Inwestycja E1.1.2 Zero - i niskoemisyjny transport zbiorowy (autobusy)

Krajowy Plan Odbudowy i Zwiekszenia Odpornosci

5. Informacja o przeprowadzonych w spétce kontrolach i ichwynikach

W Spéice nie byty przeprowadzone zadne kontrole.

------------------------------------

Prezes Zarzadu






Zatgeznik nr 2 do 2asad nadzoru wlasciclelskiego nad spdtkami z udzlatem Powiatu Stupskiego

KWARTALNA INFORMACJA O WYNIKACH EKONOMICZNYCH SPOLKI*

Przedsigbiorstwo Komunikacji Samochodowej w Stupsku Spétka Akcyjna, majgca siedzibe ul. Gtéwna 65,
76-200 Gtobino, adres do korespondencii: 76-200 Stupsk, ul. Kottataja 15A; Sad Rejonowy Gdarisk-P6tnoc
w Gdansku , VIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego rejestru Sadowego, wysoko$¢ kapitatu zakladowego
3 300 000,KRS:000294453, NIP: 839-000-55-40

Wedtug stanu na dzien: 30.09.2024 (Ill KWARTAL)



Rachunek zyskow i strat **

of

Stopiefi
Plan na rok Wykonanie realizacji
Wykonanie roku planu
LpP Wyszczegolnienie poprzedniego :
2023 narastajgco od
Biezacy 2024 poczatku roku {(w %)
do 30.09.2024
A | Proychody nettozespraedazyi | 450934353 | 2846082823 | 2206822837 | 8%
zréwnane z nimi
] |Praychody netio ze sprzedazy pro- 24209343,53| 2846082823 | 2206015727 8%
duktéw i ushug, w tym: : ’ ’
publiczna komunikacja regionalna 24 209 343,53 28 460 828,23 22 060 157,27 | 8%
pfll'{liczna komunikacja daleko- 0,00 0,00 0,00
biezna
2 zmiana stanu produktéw ~ 0,00 - 0,00 000
koszty wytworzenia produktéw na
3 wlasne potrzeby 0,00 0,00 0,00
4 przychody ze sprzedazy towar6w i 0.00 0.00 8071.10
materialéw ’ ! ’
B Koszty dzialalno$ci operacyjnej 25 601 060,67 28 193 827,23 22 348 946,63 T9%
1 Amortyzacja | 91848242 50117530 636 911,54 127%
2 Zuzycie materialéw i energii 7574 978,94 10 572 917,92 6202 679,47 59% |
3 Ustugi obce - - 3902 141,79 2239 271,68 3261 629,05 146%
4 Podatki i optaty 483 623,05 773 645,29 184 783,43 24%
5 Wynagrodzenia 10 098 603,46 10 643 467,50 9 550 880,50 90%
6 || bezpicczenia spoleczae §imne 2248681,85| 252131117  212545934|  84%
$wiadczenia
7 | Pozostale koszty rodzajowe | 374 549,16 942 038,37 380 540,60 40%
8 Wgrto§é sprzedanych towaréw i ma- 0,00 0,00 6 062,70
terialéw
C
D Pozostale przychody operacyjne 2 196 350,75 250 060,00 560 515,00 224%
E Pozostale koszty operacyjne 308 201,90 160 000,00 138 658,34 87%
F
G Przychody finansowe 94,74 900,00 56,43 6%
H Koszty finansowe 51 883,37 45 000,00 10 600,56 24%
|
J Podatek dochodowy 375 627,00 J 59 451,00 0,00 0%
K Pozostale obowigzkowe zmniej- } F ) )
szenie zysku (straty) | _ i}
L Zysk/Strata netto 69 016,08 253 450,00 130594,27 52%
)



Bilans**

Stopieni
Wekonaaia rok Wykonanie realizacji
ykonanie roku 1
- Plan na rok planu
LP Wyszezegolnienie oprzedniego
% e 2023 i bie2gcy 2024 parastajgco od
poczatku roku (w %)
do 30.09.2024
| A |Aktywa trwale 339244439 569795494  4415568,24 1%
=1l naleznosci dlugoterminowe | . -
2 inwestycje dlugoterminowe - 0,00 1249 163,88 0,00 | 0%
B | Aktywa obrotowe 3299159,46|  377037580| 5541012,08]  147%
| Zapasy, w tym: | 38869392 350 000,00 388 226,06 111% |
materialy  388693,92 350 000,00 388 226,06 111%
| towary 5 0,00 | 0,00 0,00 0
I ﬁ:::”‘“‘“ RGOt Erai DWW 761 630,00 550 603,06| 3 445 862,99 626%
ztywh dostaw iushig 416 195,70 32060306 2757527,80|  860%
z tytulu podatkéw, dotacji, cel i
ubezpieczen spolecznychi zdrowot- 293 565,00 150 000,00 603 764,00 403%
nych i innych $wiadczen I | | |
inne - ) 51 869,30 ~80000,00 | 84 571,19  106%
dochodzone na drodze sadowej - D |- = - _
11 Inwestycje krétkoterminowe 2072 962,67 2 845 398,77 1418386,62| 50%
1 |Srocki pienicznc finne aklywa pie- 2072962,67|  284539877| 141838662 50%
2 po;'zosta{e inwestycje_krétkotenni- ) . _' D N __ - __ o
nowe . O -
Fyai Krtkotcrminowe rozliczenia mi¢- 75 872,87 24 373,97 288 536,41 1184%
dzyokresowe - R | i B O
c Naleine wplaty na kapital podsta- J ) ) i
wowy - [ - ] B
D Udzialy (akcje) wlasne - - - -
AKTYWA RAZEM . 6691603,85 9468 330,74 9956 580,32 105%
Stopiei
Wykonanie realizacji
‘Wykonanie roku planu
LP Wyszczegolnienie poprzedniego l:’.lan oA rol;
2023 iezgcy 202 ;
narastajgco od
poczatku roku (w %)
do 30.09.2024
A |Kapital wlasny | 326484950 6501294,01| 3404 915,01 52%
B |Zobowhzania i rezerwy na zobo- 342675435|  2967036,73| 655166531 221%
) | Rezerwy na zobowiyzania 198 646,64 | 60117,00| 19864664  330%)
m | Zobowigzania dlugoterminowe, w 369 256,74 475 879,86 500 938,74 105%
1 |ztywhukredytéwipozyezek | | is29s900] 7893000 0%
2 ﬁgi‘,’:ta*e zobuwigzanin Quggistni- 369 256,74 292 890,86 422 008,74 144%
np | Zepowiazania krétkoterminowe, 213012502  2203170,09| 4936 136,08 224%
1 |ztytuludostawiushug 34476364  1000000,00] 2344 244,52 234%
2 |z tytulu kredytéw i pozyczek —y —
z tytulu podatkéw, cel i ubezpieczen
3 spolecznych, zdrowotmych oraz in- 1151 831,61 898 559,99 1 495 403,27 166%
nych p-p- | _ 2 T | S—
4 |z tytuli wynagrodzen 603 476,69 250000,00| 87772398  351%
| Fundusze specjalne 30 053,08 | 54 610,10 218 764,31 401%
v Rozliczenia miedzyokresowe 728 725,95 227 869,78 915 943,85 402%
PASYWA RAZEM 6 691 603,85 9468 330,74 9 956 580,32 | 105%




*/ Prezentowane dane musza byé 2godne ze statystycznym sprawozdaniem finansowym F-01/1-01
opracowywanym na podstawie art.30 ust. 1 pkt 3 ustawy z dn. 29.06.1995 r. o statystyce publiczne]
(t.j. Dz. U. 2 2020 r. p0z.443, 2 p6in. zm.). Pozycje zerowe moina pomingé.

**/ Na wniosek osoby wykonujacej nadzdr nad sp6tka nalety rozszerzyé tabele o bardziej szczegétowe pozycje.

/)

e

Prezes Zarzgdu




Zatgceznik nr 3 do zasad nadzoru wiadcicielskiego nad spolkami z udziatem Powiatu Stupskiego

KWARTALNA INFORMACIA Z REALIZACJI ZADAN INWESTYCYINYCH

Przedsigbiorstwem Komunikacji Samochodowej w Stupsku Spdtka Akcyjna, majaca siedzibe ul. Gldwna
65, 76-200 Gtobino, adres do korespondencji: 76-200 Stupsk, ul. Kottataja 15A; Sad Rejonowy Gdarsk-
Pétnoc w Gdansku , Vill Wydziat Gospodarczy Krajowego rejestru Sadowego, wysokoéé kapitatu

zaktadowego 3 300 000,KRS:000294453, NIP: 839-000-55-40

2a okres HI kwartatu 2024 roku

| ‘ Wydatki w roku
' Wartos¢ sprawozdawczym
zadania I T —
inwestycyjnego

Plan na kolejne | Opis | Uw:—?gll.
lata postepu | zagrozenia

Wykonanie [ prac realizacji
narastajgco

Nazwa zadania
inwestycyjnego |

Lp.
Plan

1 'Wydatki inmieszyc_;@ie _vg roku biezgcym ) )
Leasing trzech | | ]- ‘ |
autobusdw |

B ve |
komunikacji | 500 ce) Gont 114 662,88 | 84 601,80z
regionalnej -

' IRISBUS ' ‘ |

273 999,72z ‘ .

}__ | CROSSWAY o
2. J leasB IO | sasizisod | Se768,20d | 235004 | 488403602
| Przebudowa
‘ czesci budynku
warsztatowego
3. ‘ na gabinety 3 218 699,19zt 176 550,11z24 158 207zt 572 981,162
rehabllitacji i
| ochrony zdrowa |
ul. Pitsudskiego | ] I .
Przebudowa | |
| budynku
biurowo-
4, warsztatowego 2 274 000zt 46 554,39zt | 38369,53z21 | 431 247,85z
oraz remontem
‘ myini pojazdowej
ul. Pitsudskiego
Leasing
3. samochodu 84 889,26 31 075,95zt 25 939,65zt 52 101,21z |
.| osobowego | _ I | L .
| 2. Kontynuacja wydatkéw inwestycyjnych z lat ubiegtych (cena netto) - -
Leasing na
1 | autobus 586 446,3924
turystyczny

1
. | | R
[ [

Montaz instalacji

fotowoltaicznej 97896,482t | 17433,84zt | 13075382 | 64 133,162t
na budynku przy |

ul. ul. Koligtaja _| il | _

o —— —_—t —

128 715,64zt | 96 536,732 233 931,23z




6.

Montaz instalacji
fotowoltaicznej
na budynku przy
| ul. ul. Pitsudskiego |
Leasingnad |
autobusy
komunikacji |
reglonalnej | |
Leasingna 7
autobusdw
komunikacji
regionalnej

183 135,06zt 30 424,08z¢

601 920,20zt 153 020,282t

882 887,88 176 805,72zt

Leasing autobusu

komunikacji 239 593,68z1 48 211,92z1
regionalnej

22 818,06zt 124 078,94z

114 765,21zf 307 627,04zt ‘ |

132 604,29zt | 140 965,29z

36 158,94zt ‘ 54 455,58z

Prezes Zarzadu



Zatacznik nr 5 do zasad nadzoru wiascicielskiego nad sp6tkami z udziatem Powiatu Stupskiego

KWARTALNE SPRAWOZDANIE Z DZIALtALNOSCI RADY NADZORCZE) SPOLKI

Przedsigbiorstwem Komunikacji Samochodowej w Stupsku Spdtka Akcyjna, majaca siedzibe ul. Gléwna
65, 76-200 Globino, adres do korespondencji: 76-200 Stupsk, ul. Ko#ataja 15A; Sad Rejonowy Gdarisk-
Pétnoc w Gdarisku, VIl Wydzial Gospodarczy Krajowego rejestru Sgdowego, wysokoé¢ kapitatu
zaktadowego 3 300 000,KRS:000294453, NiP: 839-000-55-40

Za okres [l kwartatu 2024 roku
1. Posiedzenia rady nadzorcze}
llos¢ Nazwiska Czy RN
Data . lloé¢ obecnych nieohecnych i imiona 0s6b usprawledliwita
posiedzenia cztonkdw Rady crionkéw nieobecnych na .
! . . nieobecno$¢?
; Rady posiedzeniu
01.07.2024 . 2 1 Barttomiej Tutak -
12.07.2024 | 3 i 1 Grzegorz Grabowski | -
21.08.2024 [ 4 0 - -
2, Istotne sprawy objete porzgdkiem cbrad w okresie sprawozdawczymn
Sprawy decyzyjne:
~  Uchwala nr 82/V1/2024 z dnia 01.07.2024 w sprawie przyjecia sprawozdania finansowego Spétki za
rok 2023;

— Uchwala nr 83/VI/2024 z dnia 01.07.2024 w sprawie przyjecia opinii biegtego rewidenta z badania
sprawozdania finansowego Spéiki za rok 2023;

— Uchwata nr 84/V1/2024 z dnia 01.07.2024 w sprawie przyjecia sprawozdania Zarzadu z dziatainoécl
Spétki za rok 2023;

—  Uchwata nr 85/V1/2024 z dnia 01.07.2024 w sprawie wniosku do Wainego Zgromadzenia o przyjecie
sprawozdania Rady Nadzorczej z dziatalnosci za rok 2023;

— Uchwata nr 86/Vi/2024 2 dnia 01.07.2024 w sprawie wniosku o udzielenie absolutorium Prezesowi
Zarzzdu Tomaszowi Kowalczykowi;

— Uchwata nr 87/Vi/2024 z dnia 01.07.2024 w sprawle wniosku o udzielenie absolutorium
Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej Spétki Maciejowi Chaberskiemu delegowanemu w | kwartale
2023 roku do czasowego wykonywania obowigzkéw czynnoéci Prezesa Zarzadu;

— Uchwata nr 88/VI/2024 2 dnia 12.07.2024 w sprawie wykonania celéw zarzadczych za rok 2023 i
ustalenia wysokosci naleinej wyplaty Wynagrodzenia Zmiennego;

- Uchwala nr 89/V1/2024 z dnia 12.07.2024 w sprawie upowaznienia cztonka Rady Nadzorczej do
zawarcia w imieniu Spéfki aneksu nr 1 do umowy o zarzadzanie z Prezesem Zarzadu;

— Uchwata nr 90/VI/2024 z dnia 21.08.2024 w sprawie wyrazenia opinii w Sprawie zawarcia umowy
kredytowej z bankiem PKO BP S.A. (finansowanie remontu budynku przy ul. Pilsudskiego) wraz z
ustanowieniem zabezpieczen kredytowych (hipoteka oraz cesja wierzytelnoéci)

3. Ocena biazgcej sytuacji ekonomicznej spéiki z uwaglednieniem kwartainej informacji



Zloione] przez Prezesa Zarzadu.

.............................

-------------------------------

....................................................

------------------

-

Przewodniczqcy Rady Nadzorczej




