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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat oraz samorzad wojewddztwa zobowigzani sg do
sporzgdzenia corocznie oceny zasobéw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczno - demograficznej, ktéra
w szczegdlnoéci winna obejmowad: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe, naktady finansowe ponoszone na zadania
pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej. Ninigjsza analiza opisuje ww.
sytuacje w powiecie lgborskim.

Powiat Igborski jest powiatem ziemskim, lezacym w wojewodztwie pomorskim, graniczy z powiatami: wejherowskim, stupskim
i bytowskim. Siedzibg powiatu jest miasto Lebork. Powierzchnia powiatu leborskiego wynosi 708 km2, co stanowi 3,87 %
powierzchni wojewddztwa, 0,23 % powierzchni kraju. W sktad powiatu wehodza dwa miasta: Lebork i Leba oraz trzy gminy wiejskie:
Cewice, Nowa Wie$ Leborska i Wicko.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku jest samodzielng jednostka organizacyjng Powiatu Leborskiego wykonujaca
zadania whasne i zlecone Powiatu z zakresu pomocy spotecznej. Zgodnie z art. 16a ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej do organu wykonawczego nalezy obowigzek przedstawienia oceny zasobow pomocy spotecznej Powiatu Leborskiego
w oparciu o analize lokalnej sytuaciji spotecznej i demograficznej oraz przedtozenie ww. oceny do 30 kwietnia radzie powiatu. W
zwigzku z powyzszym tut. PCPR w Leborku przygotowato wymagany dokument.

Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i umoziiwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci czlowieka.
Zadania pomocy spolecznej realizowane sg w szczegdlnosci poprzez: przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawa
Swiadczen, prace socjalng, prowadzenie i rozw6j niezbedne] infrastruktury socjalnej, analize i ocene zjawisk rodzacych
zapotrzebowanie na éwiadczenia z pomocy spotecznej, realizacjg zadar wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych oraz
rozwijanie nowych form paomocy spotecznej samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

W Ocenie zasobdw pomocy spolecznej za 2024 rok prezentujemy szczegétowe dane dotyczace powiatu leborskiego obejmujace:
sytuacie demograficzng i spoteczna, rynek pracy, infrastrukiure spoteczna, korzystajacych ze wsparcia, $wiadczeniach pomocy
spolecznej, zasoby instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadre pomocy spolecznej, $rodki finansowe na wydatki pomocy
spofecznejw budzecie samorzgdu terytorialnego, aktywno$¢ projektowo konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej,
zZidentyfikowane potrzeby w zakresie obszarow pomocy spotecznej i systemu pieczy zastepczej.

Zebrane informacje sy podstawg do planowania budzetu na rok nastepny, a mozliwo§¢ poréwnania danych, zawartych w
przedstawionym dokumencie, pozwala na oceng wzrostu lub spadku wystepujacych zjawisk i problemow spolecznych a takze
umozliwi okreélenie skali zapotrzebowania na ustugi i $wiadczenia z zakresu pomocy spoteczne;j.

Dane wykorzystane w opracowaniu pochodza z : Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, Doméw Pomocy Spotecznej
Nr1iNr 2w Leborku, Centrum Obstugi Domoéw dla Dzieci w Nowej Wsi Leborskiej, Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku.

Za posrednictwemn Statystycznej Aplikacji Centrainej, powyZsza ocena przekazana zostanie do Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej Urzgdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego, a po dokonaniu zbiorczego zestawienia z catego wojewddztwa
do Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Powiat leborski (stan na dzieri 30.06.2024 r.) zamieszkuje ogotem 63 576 mieszkarcow, wtym 31 010 mezczyzn (48,78 %) i 32 566
kobiet (51,22 %). Dane statystyczne obrazujace sytuacje na leborskim rynku pracy wskazuja, ze rok 2024 zakoniczy! sie spadkiem
liczby zarejestrowanych bezrobotnych. Wedlug stanu na dzieri 31.12.2024 r. liczba bezrobotnych wynosita 2 164 osob, tj. 0 96
0s6b mniej niz w grudniu 2023 r. Stopa bezrobaocia podana przez GUS na dzief 31.12.2024 . dla powiatu leborskiego wynosita
10,3 pkt. procentowego, dla wojewddztwa pomorskiego 4,6 pkt. procentowego, natomiast dia kraju 5,1 pkt. procentowego. Na
przetomie 2024 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Leborku naptyneto 3 067 osdb, ktdre uzyskaly status osoby bezrobotnej. W
poréwnaniu z 2023 r. gdzie haplyw wyniést 2 987 osob, liczba ta wzrosta o 80 osdb, fj. 0 2,7%. Podstawowym sktadnikiem naplywu
byli powracajacy do ewidencji oséb bezrobotnych po raz kolejny - 2 377, czyli 77,5% ogé6tu naplywu w omawianym okresie. Po
raz pierwszy status bezrobotnego otrzymato natomiast 690 os6b, czyli 22,5% ogohu. Wérdd osob zgtaszajacych sie do rejestracii
zaewidencjonowano:1 636 kobiet / 53,3 % ogotu /,1 431 mezczyzn / 46,7 % /,1 327 0s6b zamieszkalych na wsi / 43,3 % /,926
osdb z prawem do zasitku / 30,2 % /,1 240 0s6b do 30 roku zycia /40,4 % /,572 osoby powyzej 50 roku zycia / 18,7 % /, 916 0s6b
diugotrwale bezrobotnych /29,9 % /,104 cudzoziemcow / 3,4 % /. Udziat procentowy bezrobotnych wg gmin powiatu leborskiego w
poréwnaniu do ogétu zarejestrowanych bezrobotnych wskazuje na zréznicowanie terytorialne pod wzgledem wielkosci bezrobocia.
Na koniec grudnia 2024 r. udziat bezrobotnych w poszczegéinych gminach wahat sie od 50,7 % w miescie Leborkdo 6,7 % w
miescie Leba. Na przestrzeni 2024 r. spadek liczby bezrobotnych wystapit w czterech jednostkach samorzadu terytorialnego, t].
w mieécie Lgbork 0 66 0sob / 5,7 % /, w miescie teba o 2 osoby / 1,4 % /, w gminie Nowa Wie$ Leborska o 7 osdéb / 1,6 % / oraz
w gminie Wicko o 36 0séb /13,2 % /. Wzrost liczby bezrobotnych odnotowano jedynie w gminie Cewice o 15 oséb /6,5 % /.

Ponize] prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegotowe dane dotyczace demografii (liczbe ludnosci w podziale
na ple¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbg oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych diugotrwale, liczbe oséb bezrobotnych z
prawem do zasitku, wskaznik bezrobocia wéréd beneficientow pomocy spotecznej), infrastruktury opieki nad dzieémi w Zlobkach
oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spolecznej zawierajace dane wtasne jednostki dotyczace liczby hospicjow
oraz liczby o$rodkéw dla cudzoziemcow na terenie powiatu leborskiego.



Liczba mieszkancow wg grup wiekowych i pici
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Liczba mieszkafncow wg grup wiekowych i pici

Grupa wickowa  mezczyzna kobieta
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Liczba 0séb bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb bezrobotnych z prawem do zasitku

Status Ogdtem MezczyZni Kobiety
Bezrobotni ogdtern 2164 943 1221
Bezrobotni z prawem do 427 171 256
zasitku
Diugotrwale bezrobotni 1126 443 683
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Wykres prezentuje liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe oséb bezrobotnych z
prawem do zasitku, ogdtem i w podziale na ptec.

Powiat Wojewoédziwo Polska
Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 1221 943 24918 18 005 404 846 379 597
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 256 ' 171 4228 2788 66 169 55704
Osoby dtugotrwale bezrobotne 683. 443 11982 6654 208 635 r 172 237
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Wskaznik bezrobocia wsréd beneficjentow pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb w

rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby 0séb w rodzinach korzystajgcych z
pomocy ogétem

Rok Wskaznik
2020 0%
2021 0%
2022 0% |
2023 0% |
2024 0% -

1%

0%

2020 2021 2022 2023 2024
Il Wskaznik



Liczba placowek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartosc liczbowa

Powiat Liczba dzieci w ziobkach 130,00

Powiat Liczba oséb zatrudnionych 27,00,
na stanowisku opiekuna

Powiat Liczba zlobkow 4,00

Wojewoddztwo (érednia) Liczba dzieci w ztobkach 462,20 :

Wojewodztwo (Srednia)  Liczba oséb zatrudnionych 76,60

na stanowisku opiekuna

Wojewoddztwo ($rednia) Liczba ztobkow 15,00

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Warios¢ liczbowa

Powiat Brakujgce miejsca dia 10
dzieci w ztobkach

Wojewodztwo (Srednia) Brakujace miejsca dla 129
dzieci w ztobkach
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XII)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 [ Rok oceny 2024 Prognoza 2025*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
Liczba mieszkar komunalnych w zasobie gminy 1 X X X
Liczba V{nioskéw ztozonych na mieszkanie komunalne 2 X X X
z zasobdw gminy
\If’iggazmv;’:srzskz:ﬁ“s:oq'alnych (lokali) 8 X X A
Liczba oczekujacych na mieszkanie sacjalne 4 X X X
Lic;ba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 % X X
socjalnego
Liczba kiubdw | innych miejsc spotkan dla senioréw 6 X X X
Liczba hospicjow 7 a 0 1
Liczba o$rodkéw dla cudzoziemcow 8 0 0 0

* Wielko$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwosci oszacowania
wielkosci liczbowych dia prognozy nalezy wpisac liczby odpowiadajgce danym z kolumny "Rok cceny 2024"
Niniejsza instrukcia dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej paristwa, majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonac, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.
Realizacja powyzszego celu skupia sie na wspieraniu oséb i rodzin przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej w
dziataniach ukierunkowanych na zaspokajanie niezbednych potrzeb, co umozliwia im 2zycie w warunkach odpowiadajacych
godnosci cziowieka, zapobieganiu trudnym sytuacjom Zyciowym poprzez podejmowanie dziatari zmierzajacych do zyciowego
usamaodzielnienia os6b i rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem. Pomac spofeczna organizujg organy administracii rzadowej
i samorzadowe]. Zadania powiatu Igborskiego, w tym zadania zlecone z zakresu administracji rzadowe] wynikajace z ustawy o
pomocy spotecznej realizuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku.

W latach 2018 - 2024 na terenie powiatu leborskiego odnotowano spadek liczby 0sob, korzystajacych z pomocy spolecznej,
tgcznie o (z 4684 do 3183), jedynie w roku 2023 nastapil minimalny wzrost. Liczba osdb korzystajacych z pomocy spoteczhej w
latach 2018-2024 wyniosia:

2018 . - 4684
2019r. - 4465
2020r. - 4076
2021r. - 3838
2022 r. - 3767
2023 r. - 3797
2024 r. - 3183.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2024 roku udzielato pomocy i wsparcia:

osobom korzystajacym z pobytu w domach pomocy spotecznej,

osobom niepelnosprawnym korzystajacym ze $wiadczen (ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, Program Aktywny Samorzad),

dzieciom przebywajacym w pieczy zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej,

usamodzielnianym wychowankom (ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawa o pomocy
spolecznej),

osobom korzystajacym ze wsparcia Osrodka Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
Leborku

osobom korzystajacycm z indywidualnego programu integracji cudzoziemcaw.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegélowe dane dotyczgce: liczby rodzin i oséb w rodzinach

korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i ptec, wskaznika deprywacji lokalnej, liczby dtugotrwale korzystajacych
Z pomocy spotecznej, w podziale na plec i grupy wiekowe.
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Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczen na podstawie wydanych decyzji

Liczba swiadczeniobiorcow
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Powiat 3 1 1, 2 3 2 3

SESSRIISEUIE S

Wojewodztwo (srednia) 4 006 3720 3352! 3021 2901 2920 2688

Liczba $wiadczeniobiorcow
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Liczba os6b korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych swiadczen

Wiek

Grupa Ogotem Kobiety
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?Proéukcyjny 1646 671
Pogféét:;é;fny - B 506" 395
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Wskaznik deprywac;ji lokalnej

Rok Wskaznik deprywacii lokalnej

2020 477%
2021 4,38%
2022 4,43%;
2023 4,42%
2024 3,83% |

6,00%

5,00%

4,00%

3,00%

2,00%

1,00%

0,00%

2020 2021 2022 2023 2024

B Wskaznik deprywacji lokalnej
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Liczba rodzin i liczba oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej
Rok Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
2018
2019
i 2020
2021
2022
2023
2024

W.N W N = s W
Wi B A W = W

Korzystajgcy z pomocy spotecznej

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

= Liczba rodzin == Liczba oséb w rodzinach
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spotecznej

Poziom

Powiat leborski

Wiek
0-17
Produkcyjny

Poprodukcyiny

Wojewddztwo (Srednia) 0-17
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy

2019 2020 2021 2022 2023 2024
777 766 680 585 602 624 427
1009 919 871 857 8011 671
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132 120, 106 91 100 93 79
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy

F— Wiek 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Powiat leborski 0-17 813 756 657. 610, 601 653, 514
Produkeyiny 1407 1310 1250 1207 1106 1105 975
Poprodukcyjny 145 159 148 156 172 188 201

Wojewédztwo (érednia) | 0-17 142 130 115 o8’ 107 103 85,
Produkcyiny | 2131 202 199 182 165 162 151
Poprodukeyjny 29 30 29 30 30 30 31

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE | Rok 2023 I Rok oceny 2024 ] Prognoza 2025
OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONC POMOCY | WSPARCIA
Liczba osob | 1 | 1 900| 1 9501 2000
0SOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba os6b 2 2 3 3
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 0 1 1
Wiek 0-17 4 o] 0 0
Wiek produkeyjny * 5 2 3 3
Wiek poprodukeyjny ** 6 [¢] 0 0
Liczba rodzin 7 2 3 3
Liczba oséb w rodzinach ] [¢] 3 3
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogotem 9 1 0 0
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 10 0 o] 0
Wiek 0-17 1 0 0 0
Wiek 18-59 12 1 0 0
Wiek 60 lat i wigeej 13 0 0 0
0SOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONQ WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba osob ogdtem 14 2 3 3
Liczba rodzin 15 2 3 3
Liczba oséb w rodzinach 16 6 3 3
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogotemn 17 0 0 0
Liczba osab objetych kontraktem socjalnym - ogétem 18 a 0 0

* wiek produkeyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek paprodukeyjny: kobiety w wieku 60 | wiecej, mezczyzni 85 i wigcej
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia
POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR

Pomoc dla cudzoziemcow

W 2024 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku wniosek o udzielenie pomocy w ramach programu
integracyjnego dla cudzoziemca zlozyta 1 osoba pochodzaca z Biatorusi. Z wnioskodawcg przeprowadzono wywiad érodowiskowy
oraz sporzadzono Indywidualny Program Integracji. Po zatwierdzeniu Programu przez Wojewode Pomorskiego wnioskodawcy
przyznano éwiadczenie pieniezne w ramach programu integracyjnego dla cudzoziemca, ktory uzyskat ochrone uzupetniajgca na
okres 12 miesigcy. W zwiazku z podjeciem pracy i zamieszkaniem na terenie innego wojewddztwa przez osobe korzystajaca
ze $wiadczenia, z dniem 01.08.2024 r. decyzja przyznajgca $wiadczenie zostala uchylona, a realizacie programu przeja} powiat
wia$ciwy ze wzgledu na nowe miejsce zamieszkania cudzoziemca. W ramach decyzji przyznajacej $wiadczenie, cudzoziemcowi
w okresie jej obowigzywania wyptacono $wiadczenie za okres 6 miesigcy wtgcznej wysokosci 8.700,00 zt (1.450,00 zt miesiecznie
za okres os 01.02.2024 r. do 31.07.2024 r.).

Rodzinna piecza zastgpcza

W catym okresie sprawozdawczym 2024 roku na terenie powiatu leborskiego funkcjonowato 95 rodzin zastgpczych, w ktérych
przebywato facznie 178 dzieci. Wedlug stanu na dzierh 31.12.2024 roku w powiecie Igborskim istniato 88 rodzin zastepczych, aw
nich umieszczonych byto 145 dzieci. Lacznie wydatki z budzetu powiatu na funkcjonowanie rodzinnej pieczy zastepczej w 2024
roku wynosity 4.624.409,03 zt.

Swiadczenia realizowane na rzecz rodzinnej pieczy zastepczej

Wszystkim dzieciom w rodzinach zastepczych przyznane byto comiesigczne $wiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepczej, (w tacznej kwocie 1.818.395,00 zf), a w przypadku dzieci niepetnosprawnych takze
dodatek z tytulu niepetnosprawnoéci dziecka po 274,00 zi, za$ od 01.06.2024 roku w kwocie po 306,00 z (w tacznej kwocie
132.713,00 zt) Dyrektor PCPR, z upowaznienia starosty wiasciwego dla miejsca zamieszkania rodziny zastepczej, udzielat
dzieciom umieszczonym w rodzinach zastepczych w drodze decyzji administracyjnych $wiadczeni na pokrycie kosztow ich
utrzymania w minimalnej ustawowej wysokosci.

Osoby opuszczajgce piecze zastepczg

Rodzinng pieczg zastgpczg opuscito w 2024 roku tacznie 33 dzieci z 17 rodzin, z tego 7 rodzin zastepczych rozwigzano. Wérad
wychowankéw opuszczajgcych rodzinng piecze zastepcza: 14 dzieci powrdcifo do rodziny naturalnej, 2 dziecko umieszczono w
placéwcee opiekuriczo-wychowawczej, 7 dzieci zostato adoptowanych, 10 wychowankéw usamodzielnito sie, natomiast 4 dziec
zostato umieszczonych w innej rodzinie zastepczej.

Kwota swiadczen na usamodzielnienia dla usamodzielnianych wychowankéw pieczy zastepczej

W 2024 roku w ramach procesu usamodzielniania wychowankow pochodzacych z terenu naszego powiatu opuszczajacych
rodzinng piecze zastepcza realizowano zadania w zakresie pomocy na usamodzielnienie i integracje ze $rodowiskiem:

nauke kontynuowato 15 petnoletnich wychowankow rodzin zastepczych. Wszyscy otrzymywali comiesieczng pomoc
na kontynuowanie nauki. Laczne wydatki na ten cel w 2024 roku wyniosty 101.176,05 zt.,

jednorazowa pomoc na usamodzielnienie wyplacono w 2024 roku 4 osobom w tacznej kwocie 28.443,00 zi, zas na
zagospodarowanie udzielono wsparcia 3 pefnoletnim wychowankom rodzin zastepczych w gcznej kwocie 6.350,00 zi.

W 2024 roku w ramach procesu usamodzielniania wychowankéw pochodzacych z terenu naszego powiatu opuszczajacych
instytucionalng piecze zastepcza — catodobowe placowki opiekunczo-wychowawcze, realizowano zadania w zakresie pomocy
na usamodzielnienie i integracje ze srodowiskiem dla 5 wychowankaow:

pomoc na kontynuowanie nauki otrzymywato 3 wychowankaw w tacznej wysokosci 10.680,00 zt,
pomoc na usamodzielnienie wyptacono 1 wychowance w wysoko$ci 9.991,00 zl zas
pomoc na zagospodarowanie wyptacono 1 wychowance w wysokosci 2.039,00 zt.

W dalszej czeéci prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegdlowe dane dotyczace liczby rodzin i dzieci
umieszczonych w rodzinach zastepczych, kwoty Swiadczen ze wzgledu na typ rodziny, w ktérej umieszczono dziecko w pieczy
zastepczej, kwoty Swiadczen dodatku zadaniowego w roznych typach pieczy zastepczej, strukturg liczby oséb usamodzielnionych
w rozbiciu na petnoletnie osoby opuszczajgce rodziny zastepcze, peinoletnie osoby opuszczajace placéwki opiekunczo
- wychowawcze, petnoletnie osoby opuszczajgce instytucje, o ktorych mowa w art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy spatecznej, kwotg
$wiadczen na usamodzielnienia.

Indywidualne programy pomocy

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku jest realizatorem Powiatowego programu korekceyjno-edukacyjnego dla oséb
stosujacych przemoc domowa, przyjetego Uchwaltg Nr LV11/388/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w
sprawie przyjecia Programu korekcyjno — edukacyjnego dla osdb stosujgcych przemoc domowa w Powiecie leborskim na lata 2023
— 2027 oraz Powiatowego programu psychologiczno - terapeutyczny dla 0s6b stosujacych przemoc domowa ustanowiononego
uchwatg Nr LVI1/389/2023 Rady Powiatu Leborskiego z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w sprawie przyjecia Programu psychologiczno
- terapeutycznego dla oséb stosujgcych przemoc domowa w Powiecie lgborskim na lata 2023 - 2027.

Realizacja programu korekcyjno — edukacyjnego dla os6b stosujacych przemoc domowg

W 2024 roku kontynuowano program korekcyjno - edukacyjny rozpoczety w 2023 roku oraz rozpoczeto kolejna edycje w roku
2024. Ramy czasowe ww. edycji obejmowaly nastepujacy zakres czasowy:

edycja 2023/2024: od 16.10.2023 r. do 07.03.2024 r.
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edycja 2024/2025: od 13.09.2024 r. do 28.01.2025 r.Umowy na realizacje ustug polegajacych na przeprowadzeniu
programu korekcyjno - edukacyjnego dia osdb stosujgcych przemoc domowg w przypadku obu ww. edycji zawarto z
dwoma trenerami.

Edycja 2023/2024:

Do programu korekcyjno - edukacyjnego dla osdb stosujgcych przemoc domowa Edycja 2023/2024, realizowanego w okresie od
16.10.2023 1. - 07.03.2024 r. przystapito 15 0sob (11 mezczyzn i 4 kobiety). Osoby te odbyly spotkania indywidualne (po 1 godzinie
zegarowej na uczestnika) i podpisaly kontrakt na udziat w programie. Od listopada 2023 roku odbywaty sie zajecia grupowe
programu. t.acznie zrealizowano 17 spotkan (60 godzin zegarowych). Zajecia odbywaly sie zgodnie z harmonogramem w Sali
szkoleniowej w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. 16 spotkan po 3,5 godziny oraz 1 - 4 godziny). Do
udziatu w programie Edycja 2023/2024 zostalo zakwalifikowanych 15 oséb a 3 osoby ukoriczyly program, osiagajac min. 80%
obecnosci na zajeciach).

Edycja 2024/2025

Program korekcyjno - edukacyjny dia os6b stosujacych przemoc domowa Edycja 2024/2025 byl realizowany od 13.09.2024 r. —
28.01.2025 r. Do programu przystapito 11 osob (10 mezczyzni 1 kobieta). Osoby te odbyly spotkania indywidualne (po 1 godzinie
zegarowej na uczestnika) i podpisaly kontrakt na udziat w programie. Od pazdziernika 2024 roku odbywaty si¢ zajecia grupowe
programu. tacznie zrealizowano 17 spotkan (60 godzin zegarowych). Zajecia odbywaly sie zgodnie z harmonogramem w Sali
szkoleniowej w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. Do udzialu w programie Edycja 2024/2025 zostato
zakwalifikowanych 11 oséb a 5 0s6b ukonczyto program, osiggajac min. 75% obecnosci na zajgciach).

Przyznana w 2024 roku Powiatowi Leborskiemu dotacja na realizacjg programu korekcyjno — edukacyjnego dla os6b stosujgcych
przemoc domowg w wysokosci 19 165,00 zt zostata wykorzystana w calosci na wynagrodzenia dla oséb przeprowadzajgcych
program, w tym:

kwota 8 165,00 zi zostata wykorzystana na realizacje programu korekcyjno — edukacyjnego dla 0sdb stosujgcych
przemoc domowa rozpoczetego w 2023 roku i kontynuowanego w roku 2024,

kwota 11 000,00 zt zostala wykorzystana na realizacje programu korekcyjno — edukacyjnego dla oséb stosujgcych
przemoc domowa Edycja 2024/2025.

Catkowity koszt realizacji programéw wyniost odpowiednio:

edycja 2023/2024: 15 600,00 zi (13 365,00 zt pokryto z przyznanej Powiatowi Leborskiemu dotacji, w tym w roku 2023: 5
200,00 zi, a w roku 2024 8 165,00 zt, a 2 235,00 zt z budzetu powiatu — wydatek poniesiony w 2023 roku).

edycja 2024/2025: 16 320,00 zt (11 000,00 zi pokryto z przyznanej Powiatowi Leborskiemu dotacji, a 5 320,00 zt z
budzetu powiatu).

Realizacja programu psychologiczno — terapeutycznego dla oséb stosujacych przemoc domowg

Program psychologiczno — terapeutyczny dia os6b stosujacych przemoc domowa byt realizowany w okresie od 11.09.2024 r. do
22.11.2024 r. Do programu przystapity 4 osoby (2 mezczyzn i 2 kobiety), ktore podpisaty kontrakt na udziat w programie. Zajecia
odbywaly sie w Sali szkoleniowej w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku. W ramach programu odbywaty
sie spotkania indywidualne (7 godzin zegarowych) i grupowe (20 godzin zegarowych — 8 spotkan). Ostatecznie ukonczyly go 2
osoby, osiggajac min. 75% na zajeciach. W 2024 roku koszt zrealizowanych w ramach programu spotkan indywidualnych i zaje¢
grupowych wniost facznie: 4.050,00 zt (4 000,00 zt pokryto z przyznanej Powiatowi Leborskiemu dotagcji, a 50,00 zt z budzetu
powiatu).

Usamodzielnienie - pelnoletnie osoby opuszczajace instytucje, o ktérych mowa w art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej

W 2024 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku Swiadczylo pomoc dla oséb usamodzielnianych na podstawie
ustawy o pomocy spoiecznej, zgodnie z ktorg osoby pelnoletnie opuszczajgce calodobowg opieke - schroniska dla
nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno - wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, miodziezowe
osrodki socjoterapii, mtodziezowe o$rodki wychowawcze, domy pomocy spotecznej dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w ciazy, obejmuje sie wsparciem majacym na celu ich zyciowe
usamodzielnienie i integracje ze srodowiskiem przez pomoc:

pieniezna na usamodzielnienie;

pieniezng na kontynuowanie nauki;

w uzyskaniu odpowiednich warunkdw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu treningowym;

w uzyskaniu zatrudnienia;

na zagospodarowanie — w formie rzeczowej.W 2024 roku ze Swiadczen przyznawanych na podstawie ustawy o pomocy
spotecznej korzystato 2 usamodzielnianych wychowankéw.

taczna kwota wydatkow powiatu na Swiadczenia dla oséb usamodzielnianych opuszczajgcych placowki — miodziezowe osrodki
wychowawcze na podstawie ustawy wyniosta 9.148,00 zt — byly to: pomoc pieniezna na usamadzielnienie: dla 1 wychowanka
opuszczajgcego MOW w kwocie 1.837,00 zi oraz pomoc na zagospodarowanie — w formie rzeczowej dla 2 wychowankéw
opuszczajgcych MOW w kwocie: dla 1 wychowanka — 1.800,00 z}, dla 1 wychowanka w wysokoéci 5.511,00 zl, z uwagi na
posiadanie orzeczenia o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

Rehabilitacja spoleczna os6b niepetnosprawnych
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lgborku w 2024 roku realizowato nastepujace zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej:

Dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze
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W roku sprawozdawczym wplyneto 1.496 takich wnioskow na kwotg 2.014.527,45 zi. Ze srodkdow PFRON wyptacono
dofinansowanie na 1.449 wnioskow w wysokosci fgcznie 1.431.652,65 zt.

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny

W roku sprawozdawczym wplyneto 34 takich wnioskow na kwote 88.191,68 zt. Zawarto 30 uméw na dofinansowanie zakupu
sprzetu rehabilitacyjnego na tgczna kwote 38.001,00 zt.

Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych

Ogédtem na likwidacje barier wptyneto do Centrum w 2024 roku 180 wnioskoéw, na kwote 1.492.215,58 zt. Na to zadanie wyptacono
dofinansowanie dla 147 os6b na faczna kwote 678.484,00 zt (w tym dla 19 dzieci i mtodziezy — na taczna kwote 106.113,44 z1),
ztego:

na dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu sig wyptacono dofinansowanie dla 28 oséb — 59.862,00 zi,
na dofinansowanie barier technicznych — 76 0s6b — 296.258,95 zt,
na likwidacje barier architektonicznych — 43 osoby — 322.363,05 zl.

Dofinansowanie uczestnictwa osé6b niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych

W 2024 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wplynely 122 wnioski o dofinansowanie uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych. taczna kwota wyplaconego dofinansowania na ten cel wyniosta: 242.270,00 zt dla 120 oséb, w tym 76 0s6b
niepetnosprawnych i 44 ich opiekunéw, w tym dla:

13 dzieci i mlodziezy na kwote 29.588,00 zi,

13 opiekundéw dzieci i mtodziezy na kwote 19.725,00 zt,
63 0s6b dorostych na kwote 145.120,00 zt

31 opiekunéw oso6b dorostych na kwote 47.837,00 zit.

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreaciji i turystyki oséb niepetnosprawnych

O dofinansowanie w wysokosci do 60% kosztéw przedsigwziecia mogg ubiegac sie osoby prawne i jednostki organizacyjne
nieposiadajgce osobowosci prawnej. Whiosek o dofinansowanie sktada sie w terminie do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego
realizacje zadan. W roku 2023 wplyneto 6 wnioskow na taczng kwote 62.657,00 zi. W roku 2024 zawarto 5 uméw na podstawie
whnioskéw ztozonych do 30.11.2023 roku na faczng kwote dofinansowania 25.876,00 zt.

Dofinansowanie kosztéw tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajeciowej

Warsztaty Terapii Zajeciowej funkcjonuja w powiecie leborskim od 29 grudnia 2014 roku i byty prowadzone przez Stowarzyszenie
Pomocy Dzieciom Niepetnosprawnym ,Jesteémy Razem” z siedziba w Leborku, przy ulicy Krzywoustego 1 do dnia 31.10.2024
roku. W wyniku zawartego porozumienia nr 1/2024 w dniu 28.10.2024 roku warsziat zostat formalnie przejety przez
Stowarzyszenie Ochotnicza Stuzba Ratownicza w Leborku i kontynuuje wsparcie dla 30 uczestnikéw od dnia 01.11.2024 roku na
czas nieokreslony. Uczestnicy WTZ musza posiadaé orzeczenie o stopniu niepelnosprawnoéci wraz ze wskazaniem kwalifikacji
uczestnictwa. Zajecia w warsztacie prowadzone sa zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji i terapii, gdzie przy
zastosowaniu technik terapii zajgciowej, zmierza sig do rozwijania umiejetnoéci wykonywania czynnoéci zycia codziennego oraz
zaradno$ci osobistej, a takze psychofizycznych sprawnosci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejetnosci zawodowych,
umozliwiajgcych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjecie pracy. WTZ sg placowka dziennego pobytu. Zajecia
realizowane byly w prosperujgcych 6 pracowniach: krawiecko-tkackiej, artystycznej, informatycznej, umiejetnosci spotecznych,
gospodarstwa domowego i rehabilitacyjno — terapeutycznej. Warsztat Terapii Zajeciowej w 2024 roku prowadzit dziatalnosé przez
jedenaécie miesigcy — organizujac w miesiacu sierpniu miesieczna przerwe wakacyjng. WTZ posiadato 30 miejsc. Wedlug stanu
na 31.12.2024 roku uczestniczyto w zajgciach 30 osob, w tym: 13 kobiet i 17 mezczyzn. Ponizsza tabela przedstawia strukture
uczestnikéw WTZ wg miejsca ich zamieszkania. Kwota przeznaczona w 2024 roku na dziatalno$¢ biezaca WTZ wynosita tacznie
1.123.200,00 zt, w tym $rodki PFRON 1.010.880,00 zt., za$ ze $rodkéw wiasnych powiatu 112.320,00 zt.

W 2024 roku Powiat Leborski, celem realizacji trwatosci wsparcia zapewnianego w ramach Centrum ustug spotecznych
w powiecie lgborskim w ramach projektu przeznaczyl 10.000,00 zt na $swiadczenie ustug w zakresie indywidulanego
wsparcia dla osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym mieszkaricow powiatu leborskiego — starszych oséb z
niepetnosprawnoscig na: fizjoterapie dla os6b starszych z niepetnosprawnoscia oraz terapig biofeedback dla osob starszych
z niepetnosprawnoscia. Zrealizowano tu $wiadczenie ustugi zaje¢ terapeutycznych — 100 godz. terapii biofeedback dla osob
starszych z niepetnosprawnoécia — klientéw i podopiecznych Zamawiajacego, polegajacej na wsparciu w ramach nastepujacych
obszarow:

wstepne badanie ilosciowe mézgu QEEG z analizg i opisem wynikdw, opracowaniem indywidualnego protokotu
treningowego i zaleceniami terapeutycznymi; ewentualnie praca na protokotach treningowych i wytycznych do terapii
przekazanych przez Zamawiajacego,

zajgcia terapeutyczne - treningi metoda EEG Biofeedback trwajacych 60 minut kazdy, zgodnie z ustaleniami

wskazan do terapii dla poszczegélnych uczestnikow, koricowe badanie ilosciowe mozgu QEEG z analizg wynikéw

i podsumowaniem terapii;oraz 100 godz. $wiadczenia ustug zaje¢ terapeutycznych — fizjoterapii dla 0séb starszych

z niepetnosprawnoscig polegajace ha prowadzeniu ¢wiczen biernych, czynno-biemych, samowspomaganych, czynnych
w odcigzeniu, czynnych wolnych, czynnych z oporem - usprawniajacych i rehabilitacyjnych przez fizjoterapeute, zgodnie
z jego ustaleniami wskazar do fizjoterapii dla poszczegéinych uczestnikow.

Ww. ustugi $wiadczone byly przez Stowarzyszenie EDUQ w Leborku.

Programy PFRON
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Program pn. Aktywny Samorzad

Powiatowe Centrum Pomocy Raodzinie w Leborku w 2024 roku realizowaio program pn. Aktywny Samorzad, w ramach kidrego
osoby niepeinosprawne mogly uzyskac¢ pomoc ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. W
ramach niniejszego programu realizowane byly nastepujgce formy wsparcia:

Modut | Obszar A Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu — maksymalna kwota
dofinansowania wynosita 70.000 i, przy czym w przypadku zakupu niestacjonarnego/mobilnego fotela/fotelika do przewozu osoby
niepetnosprawnej — 8.000 zi,

Modut | Obszar A Zadanie 2 i 3 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy — maksymalna kwota dofinansowania wynosita 5.280 zi, w tym:

dla kosztow kursu i egzaminéw kategorii B - 2.310 2,

dla kosztow kursu i egzaminow pozostatych kategorii - 3.850 zt,

dla pozostatych kosztéw uzyskania prawa jazdy w przypadku kursu poza miejscowoscig zamieszkania wnioskodawcy -
880 z,

dla kosztow usiug tlumacza migowego - 550 zf,

Modut | Obszar A Zadanie 4 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu — maksymalna kwota
dofinansowania wynosita - 4.400 zi;

Modut | Obszar B Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elekitronicznego lub jego elementdw oraz oprogramowania —maksymalna
kwota dofinansowania wynosita:

dla osoby niewidomej - 10.000 2t oraz 16.500 zt ha urzadzenia brajlowskie (tacznie 26.500 zf),
dla pozostalych adresatow w zadaniu - 10.000 zt,

Modut | Obszar B Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu elektronicznego
i oprogramowania — maksymalna kwota dofinansowania wynosita:

dla osoby gluchoniewidomej - 4.400 zt,
dla osoby z dysfunkcjg narzgdu stuchu - 3.300 zi,
dla pozostatych adresatow obszaru - 2.200 zt,

Modut | Obszar B Zadanie 3 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementdw oraz oprogramowania — maksymaina
kwota dofinansowania wynosita - 10.000 zt,

Modul | Obszar B Zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego iub jego elementdw oraz oprogramowania — maksymaina
kwota dofinansowania wynosita - 6.000 zt,

Modut | Obszar B Zadanie 5 — pomoc w utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanego sprzetu elektronicznego — maksymalna
kwota dofinansowania wynosita - 1.650 zt;

Modut | Obszar C Zadanie 1 — pomoc w zakupie woézka inwalidzkiego o napedzie elekirycznym — maksymalna kwota
dofinansowania wynosita - 17.600 zi, z mozliwoscig zwiekszenia kwoty dofinansowania do kwoty rekomendowanej przez eksperta
PFRON, jednak nie wiecej niz - 27.500 zi,

Modut | Obszar C Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym — maksymalna kwota dofinansowania wynosita 3.850 zt, z czego na zakup jednego akumulatora — nie wiecej niz
1.100 =t

Modut | Obszar C Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy koriczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne,
tj. protezy co najmniej na lll poziomie jakosci — maksymaina kwota dofinansowania wynosita:

w zakresie reki - 13.200 zt,

przedramienia - 28.600 zt,

ramienia lub wytuszczenia w stawie barkowym - 33.000 zt,
na poziomie stopy lub padudzia - 19.800 zt,

na wysokosci uda (takze przez staw kolanowy) - 27.500 z4,
uda lub wyluszczeniu w stawie biodrowym - 33.000 zt,

Modut | Obszar C Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej protezy koriczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne (co najmniej na lll poziomie jako$ci) — maksymalna kwota dofinansowania wynosita do 30% kwot, o
ktorych mowa w Obszarze C Zadanie 3, tj. w przypadku amputaciji:

w zakresie reki — 3.960,00 z,

przedramienia — 8.580,00 zi,

ramienia lub wyluszczenia w stawie barkowym — 9.900,00 zl,- na poziomie stopy lub podudzia — 5.940,00zl,
na wysokosci uda (takze przez staw kolanowy) — 8.250,00z4,

uda lub wyluszczeniu w stawie biodrowym — 9.900,00zt,

Modut | Obszar C Zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elekirycznym lub oprzyrzadowania
elektrycznego do woézka recznego — maksymaine dofinansowanie - 8.250 zt;

Modut | Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej j. dziecka

bedgcego pod opieka Whioskodawcy, przebywajacego w ztobku lub przedszkolu albo pod inng tego typu opiekg — maksymaina
kwota dofinansowania wynosita 330 zt miesiecznie — tytutem kosztéw opieki nad jedng (kazda) osobg zalezna,
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Modut | Obszar E — pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji w formie wentylacji domowej, adresowana do oséb ze stopniem
niepeinosprawnosci lub z orzeczeniem o niepelnosprawnosci (do 16 roku zycia), ktére korzystajg z koncentratora tlenu
lub respiratora w ramach $wiadczenia udzielanego przez oérodek domowego leczenia tlenem lub o$rodek wentylacji
domowej, tj. pod opieka zespolu diugoterminowej opieki domowej dla pacjentéw wentylowanych mechanicznie lub pod opiekg
poradni/osrodka/zespotu domowego leczenia tlenem, w wysokosci 100,00 zt /m-c.

Modut Il — pomoc w uzyskaniu wyksztaicenia na poziomie wyzszym poprzez dofinansowanie kosztéw edukacji w
szkole policealngj, kolegium lub w szkole wyzszej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie prowadzone przez szkoly wyzsze w systemie stacjonarnym/ dziennym
lub niestacjonarnym/ wieczorowym/ zaocznym lub eksternistycznym, w tym réwniez za posérednictwem Internetu), w podstawowe]
wysokosci dofinansowania kosztow nauki, dotyczacych semestru/péirocza objetego dofinansowaniem, wynosito w przypadku:

dodatku na pokrycie kosztow ksztalcenia: do 1.100,00zt dla wnioskodawcow pobierajacych nauke w szkole policealnej
lub kolegiuim, do 1.650,00zt dla pozestatych wnioskodawcow;,

dodatku na uiszczenie oplaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego —do 4.400,00zt;

optaty za nauke (czesne) —rownowartos¢ kosztéw czesnego w ramach jednej, aktualnie realizowanej formy ksztatcenia
na poziomie wyzszym (na jednym kierunku) - niezaleznie oddaty poniesienia kosztéw, przy czym dofinansowanie
powyzej kwoty 4.400,00zt jest mozliwe wytacznie w przypadku, gdy wysoko$¢ przecietnego miesiecznego dochodu
wnioskodawcy nie przekracza kwoty 764 zt (netto) na osobe.

W ramach Programu Aktywny Samorzad w 2024 roku prowadzono, celem dotarcia z informacjg do jak najszerszego
grona odbiorcow — 0s6b niepetnoprawnych, akcje informacyjna polegajaca na przygotowaniu i rozpowszechnianiu materiatéw
informacyjnych, ulotek, broszur oraz materialéw promocyjnych — diugopiséw, notatnikéw i zakladek z nadrukiem logo tego
Programu oraz udostepniano informacje w mediach spolecznosciowych i stronach intemetowych, a takze przesytano i
przedstawiano informacje osrodkom pomocy spotecznych z terenu powiatu leborskiego.

Program pn. Program wyréwnywania réznic miedzy regionami

Celem strategicznym programu pn. ,Program wyréwnywania roznic miedzy regionami llI’ jest wyréwnanie szans oséb
niepetnosprawnych zamieszkujgcych regiony stabo rozwiniete gospodarczo i spolecznie w dostepie do rehabilitacji zawodowej
i spotecznej. W okresie sprawozdawczym w ramach programu realizowano umowy zawarte w poprzednim okresie
(z dnia 31.07.2023 roku) —w obszarze B Programu na nastgpujgce projekty:

sLikwidacja barier w Szkole Podstawowej nr 5 w Leborku w zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym
poruszania sig i komunikowania”;

»Likwidacja barier w pomieszczeniach szkoly i dostosowanie do potrzeb 0sdb niepetnosprawnych w Szkole
Podstawowej nr 3 w Leborku”;

.JLikwidacja barier poprzez zbudowanie podjazdu dla niepetnosprawnych énzed budynkiem przedszkola w Garczegorzu”
sDostosowanie dwoch tazienek do potrzeb dzieci niepetnosprawnych ul. Slaska 1b”;

,Dostosowanie tazienki na ul. Tczewskiej 7a do potrzeb oséb niepetnosprawnych” i

.Dostosowanie tarasu prowadzacege do ogrodu do potrzeb oséb niepelnosprawnych ul. Slaska 1b” -~ w Prywatnym
Przedszkolu Jezykowo-Terapeutycznym ,Teczowa Kraina”.

taczna wysokos¢ srodkéw w ramach ww. zadar Programu pozyskana na rzecz mieszkatcow powiatu leborskiega to 145.779,98
zt. Zadania te sg w trakcie weryfikacji i rozliczania.

Dnia 28 pazdziernika 2024 roku podpisano z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych umowe na
realizacje kolejnych projektow w ramach Programu:

»Likwidacja barier poprzez zbudowanie pochylni dla niepetnosprawnych przed budynkiem Przedszkola w oddziale
zamiejscowym w Lubowidzu” - obszar B;

sLikwidacja barier w pomieszczeniach szkoly i dostosowanie do potrzeb 0séb niepelnasprawnych” - obszar B;
LLikwidacja barier w pomieszczeniach szkoly i dostosowanie do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych” - obszar B;
»Likwidacja barier w poruszaniu sig i komunikowaniu poprzez: zakup i montaz drzwi wejéciowych oraz wewnetrznych,
przystosowanie podioza pod wykladzing antyposlizgowa oraz zakup i wozenie wykladziny antyposlizgowej w ciagu
komunikacyjnym, oznakowanie drzwi alfabetem brajla” - obszar B.

»Zakup pojazdu 9-oscbowego dostosowanego do przewozu osab niepetnosprawnych” - obszar D.

taczna wysokoéc srodkéw w ramach ww. zadari Programu pozyskana na rzecz mieszkancow powiatu leborskiego to 325.291,23
z}(181.291,23 zt w obszarze B oraz 144.000,00 zt w obszarze D). Zadania te sg w trakcie realizacji przez beneficjentow.

Program pn. Samodzielno$¢ - Aktywno$éé - Mobilno§é

Powiat Leborski przystapit do programu ,Samodzielno$¢ — Aktywnos¢ — Mobilno§¢”, w skiad ktérego wchodza 2 programy:
.Mieszkanie dla Absoiwenta” oraz ,Dostgpne mieszkanie”. Celem programu ,Dostepne mieszkanie” jest doplata do zmiany
lub zakupu mieszkania pozbawionego barier architektonicznych znajdujacego sie w lokalizacii umozliwiajacej osobie
niepetnosprawnej samodzielne opuszczenie budynku az do poziomu zero przed budynkiem. Wysokoéé dofinansowania zalezna
jest od lokalizagji, w kt6rej nabywane jest mieszkanie i stanowi réznice pomigdzy ceng mieszkania nabywanego i sprzedawanego.
W ramach programu ,Mieszkanie dla absolwenta” w 2024 roku zostaly przyjete | pozytywnie zweryfikowane 3 wnioski, zawarto
1 umowe na kwotg 87.600,00 z}, w ramach ktorej przeprowadzono jedna kontrole i wyptacono 2.000,00 zt. Kolejne dwa wnioski
zlozone w czwartym kwartale roku sprawozdawczego, zostaly zatwierdzone pod wzgledem formalnym i oczekuja na realizacje w
2025 roku. Kwota zarezerwowanego lacznego limitu dla beneficjentow wynosita na 31.12.2024 roku 285.006,60 zt.
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Liczba oséb korzystajacych z indywidualnego programu integracji cudzoziemcédw w wojewddziwie

Liczba os6b
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
pomorskie 4! 5 1 10, 39 41 35
Powiat leborski 0 0 0 I 0 0 1
Liczba oséb
45
41
40 39
35 5
30
25
20
15
10 !
54 2
00 0 0 0 0 l
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
= pomorskie = Powiat leborski
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Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach, rodzinach spokrewnionych z dzieckiem, w rodzinach zastepczych
niezawodowych, zastepczych zawodowych, w tym rodzinach zastepczych specjalistycznych, rodzinach zastepczych
pethiacych funkcje pogotowia rodzinnego

Forma pieczy: Liczba dzieci
| Rodzinne do[ny dziecka 23
FRodéiﬁ&: s;;okréwnione - . 77
»dezv_ir;y:.z'és‘t:epcze niezawodowe G B 25
Rodziny zastepcze zawodowe - ogé#erp 20
ﬁodziny zastepcze zawqfiowe - w fym éogqtowie rodzinne 4

Rodziny zastepcze zawodowe - w tym specjalistyczne

Liczba dzieci
30
80
70
60
50
40
30
20
) -
F T
0 . . - .
Rodzinne domy Rodziny Rodziny Rodziny Rodziny Rodziny
dziecka spokrewnione zastepcze zastepcze zastepcze zastepcze
niezawodowe zawodowe - zawodowe - W zawodowe - w
ogétem tym pogotowie tym
rodzinne specjalistyczne
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Kwoty $wiadczen ze wzgledu na typ rodziny, w ktorej umieszczono dziecko

Rodzaj swiadczenia

Wydatki na
Swiadczenia dla rodzin
zastepczych lub 0s6b
prowadzacych
rodzinny dom dziecka
1 050,00K zt
900,00K z
750,00K zt
600,00K zt
450,00K zt
300,00K z

150,00K zt

0,00K z
Rodzinny dom
dziecka

Rodzinny

Rodzinny dom Rodziny
. zastgpcze
dziecka pomocowe
zawodowe
553 895,00z 356574,00z2 6 886,00 z

Kwoty swiadczen

Rodzinny
zastepcze
zawodowe

Rodziny pomocowe

Rodziny
zastepcze
niezawodowe

302 179,00 =zt

Rodziny
zastepcze
spokrewnione

890 266,00 zt

Rodziny zastepcze
niezawodowe

Rodziny zastepcze
spokrewnione
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Liczba os6b usamodzielnionych w rozbiciu na petnoletnie osoby opuszczajace rodziny zastepcze, petnoletnie osoby
opuszczajace placowki opiekunczo-wychowawczej

ST h Odp&yw % . Odplyw z rodzin  Odptyw z rodzin Odpw . Odm 5
instytucjonalnej rodzin rodzinnych
i zastepczych zastepczych )
ey niezawodowych  spokrewnionych 2 IEpEyCh agmce
zastepczej Wy P Y zawodowych dziecka
Dzieci powyzej 18 roku zycia 3 1 5 2 2
15,38%

23.08%

15.38%
7.69%
38,46%
B Odplyw z instytucjonalnej pieczy zastepczej B Odplyw z rodzin zastepczych niezawodowych
B Odplyw z rodzin zastepczych spokrewnionych Il Odpltyw z rodzin zastepczych zawodowych

Odplyw z rodzinnych doméw dziecka
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Kwota w ztotych ogétem swiadczen na usamodzielnienia w rozbiciu na petnoletnie osoby opuszczajace rodziny
zastepcze, peoletnie osoby opuszczajace placowki opiekunczo-wychowawcze

Rodziny Rodziny Rodziny
zastgpcze zastepcze zastepcze
niezawodowe spokrewnione  zawodowe

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki 1666,00zt: 26 154,00 z 64 641,00zt 8718,00 z
13 966,00 =zt 9991,00 zt 4 486,00 zt 0,00 z
Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie ~ 2039,00z-  2272,00zt 203900z 0,00 zt

Rodzinny

Rodzaj usamodzielnienia dom dalecka

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie

Procentowy udziat wydatkéw wg rodzaju placéwki

6.41%

13,00%

28,25%

52,34%

B Rodzinny dom dziecka Wl Rodziny zastepcze niezawodowe M Rodziny zastepcze spokrewnione
B Rodziny zastepcze zawodowe

Procentowy udziat wydatkéw wg rodzaju usamodzielnienia

4,67%

M Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki
B Pomoc dla osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie
I Pomoc dla osoby usamodzielniane] na zagospodarowanie
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR

wypelniaja wylgcznie powiaty i miasta na prawach powiatu
w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE l Rok 2023 [ Rok oceny 2024 | Prognoza 2025

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

PROGRAM KOREKCYJNQ-EDUKACYJNY DLA OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Liczba osab korzystajgcych z ustug | 1 { 15] 11 I

USAMODZIELNIENIE

PELNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJACE INSTYTUCJE, O KTORYCH MOWA W ART. 88 UST.1 USTAWY O POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba oséb 2 2 2 2
Kwota Swiadczen w zlotych 3 9920 9185 9185
W TYM: {od poz. 4 do poz. 9}

POMOC PIENIEZNA NA USAMODZIELNIENIE
Liczba osob 4 1 1 1
Kwota $wiadczen w ztotych 5 3674 1837 1837
POMOC PIENIEZNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI
Liczba osdb 6 1 0 0
Kwota swiadczen w ziotych 7 4409 0 o
POMOC NA ZAGOSPODAROWANIE W FORMIE RZECZOWEJ
Liczba osob 8 1 2 2
Kwota swiadczen w zlotych 9 1837 7348 7348
REHABILITACJA ZAWODOWA | SPOLECZNA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH
Ogé]na kwota dofinansowania (PFRON, srodki wtasne 10 2711103 3454 575 3584 327

powiatu)

POMOC NA LIKWIDACJE BARIER ARCHITEKTONIGZNYCH, TECHNICZNYCH | W KOMUNIKOWANIU SIE
Liczba osob, ktére uzyskaty dofinansowanie 1 124 147 130
Wartos¢ definansowania w ziotych 12 486 303 678 484 600 000
TURNUSY REHABILITACYJNE
Liczba osdb, ktore uzyskaty pomoc 13 82 76 95
Wartos¢ dofinansowania w ztotych 14 140 836 242 270 350 000
ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, SRODKI POMOCNICZE | SPRZET REHABILITACYJNY
Liczba oséb, ktdre uzyskaly pomoc 15 1166 770 800
Wartoé¢ dofinansowania w ziatych 16 1161921 1469 654 1437 294
PROGRAM "AKTYWNY SAMORZAD"
Liczba $wiadczen 17 110 108 118
Warto$¢ dofinansowania w ztotych 18 549 099 355 691 365 691
e hepespraur s AR | g
DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREACJI | TURYSTYKI
Liczba dofinansowanych imprez 20 5 5 4
Liczba niepeinosprawnych uczestnikéw 21 98 137 94
Wartos¢ dofinansowania ogdtem w ziotych 22 21 955 25 876 18 873
DOFINANSOWANIE USLUG TLUMACZA JEZYKA MIGOWEGO LUB TLUMACZA - PRZEWODNIKA

Wartos¢ dofinansowania w ztatych | 23 ‘ 0 0 0
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4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Powiatowy Zespdi ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci funkcjonuje w ramach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Leborku. W 2024 roku wg stanu na dzier 31.12.2024 roku zadania realizowato tu 18 os6b, a w jego sktad, wchodzito:

przewodniczacy — 1 os.,

sekretarz - 1 os.,

lekarze — 5 os. (w tym: ortopeda - traumatolog narzadu ruchu, psychiatra, okulista, laryngolog — pediatra, anestezjolog —
specjalista intensywnej terapii),

psycholodzy - 3 os.,

pedagodzy ~ 2 os.,

doradcy zawodowi — 7 os.,

pracownicy socjalni — 6 os.,

obstuga administracyjna — 4 os.

Budzet Zespolu w 2024 roku wynosit 763.745,03 zi, z czego dotacja z budzetu wojewody wynosita 707.302,76 zt, natomiast
wydatki z budzetu powiatu 56 442,27 zt.

Zespol, na wniosek, wydaje:

orzeczenia o stopniu niepetnosprawnoéci osoby powyzej 16 roku zycia,
arzeczenia o niepetnosprawnosci osoby ponizej 16 roku zycia,
legitymacje oso6b niepetnosprawnych oraz

karty parkingowe.

W roku sprawozdawczym do Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci wplynelo tgcznie 2.759 wnioskow o
wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci, w tym dia os6b przed 16 rokiem zycia — 266 wnioskow,
a 0s6b powyzej 16 roku zycia — 2.493 wnioskow.

Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci wydat tacznie w 2024 roku - 2.605 orzeczen: dla 0séb do 16 roku 2zycia —
231, w tym o zaliczeniu do os6b niepetnosprawnych — 218 orzeczen, dla 0s6b powyzej 16 roku zycia 2.374, w tym o zaliczeniu do
okreslonego stopnia niepetnosprawnosci — 2.347 orzeczen oraz analogicznie o niezaliczeniu osdb do oséb niepetnosprawnych i
odmowie ustalenia niepeinosprawnosci — {gcznie 40 orzeczen.

W 2024 roku Zespot wydal na wniosek ztozony przez osoby niepetnosprawne: 1.105 legitymacji oséb niepetnosprawnych, w tym
97 legitymacji wydanych na podstawie orzeczenia o niepelnosprawnosci , 1.008 legitymacji wydanych na podstawie orzeczen o
stopniu niepetnosprawnosci.

W 2024 roku do Powiatowego Zespolu ds. Osob Niepetnosprawnych wplyneto tacznie 961 wnioskéw w sprawie wydania karty
parkingowej. W 7 przypadku odméwiono wydania dokumentu, 1 wniosek pozostawiono bez rozpatrzenia, wydano 967 kart.

Realizacja zadan w zakresie ustug transportowych door-to-door

Decyzjg Zarzadu Powiatu Leborskiego od 1 lipca 2024 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku przejeto $wiadczenie
bezplatnej ustugi transportowej door-to-door. Jest to ustuga indywidualnego transportu oséb z potrzeba wsparcia w zakresie
mobilnosci, obejmujacg pomoc w wydostaniu sie z mieszkania lub innego miejsca, przejazd i pomoc w dotarciu do miejsca
docelowego. Pojecie indywidualnego transportu obejmuje réwniez sytuacje, w ktérych z transportu korzysta w tym samym czasie
— o ile pozwalajg na to warunki pojazdu kilka oséb uprawnionych jadac z bliskiej lokalizacji z i do miejsca docelowego. W zakres
pojecia ustugi door-to-door wchodzg ustugi realizowane przy pomocy specjalistycznego pojazdu dostosowanego do przewozenia
os6b z niepeinosprawnosciami dostosowanego do os6b na wozkach inwalidzkich. Ustuga ta jest bezptatna, finansowana z budzetu
Powiatu Leborskiego, majaca na celu zaspokajanie potrzeb oséb wymagajacych wsparcia w zakresie mobilnosci zwigzanych
z aktywizacjg spoleczno-zawodowg oraz majaca ulatwiaé korzystanie z ustug aktywnej integracji. Z bezplatnego transportu
od 01.07.2024 roku do 31.12.2024 roku skorzystaly 92 osoby. Najczesciej uzytkownicy korzystali z ustug transportu w celu
zdrowotnym — 123, aktywizacji spotecznej— 8, zawodowym i edukacyjnym — 0. Przejechano 15.668,00 km i wykonano 144 kursy
na terenie wojewddztwa pomorskiego.

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

W 2024 roku w powiecie leborskim funkcjonowaty:

1 Osrodek Interwengji Kryzysowej

1 Mieszkanie treningowe

2 Domy Pomocy Spofecznej

2 Placowki opiekuriczo — wychowawcze .

Dziatalnos¢ Osrodka Interwencji Kryzysowej

W 2024 roku w strukturze Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku funkcjonowat Osrodek Interwencji Kryzysowej w
formie osrodka z miejscami catodobowymi. Jest on placowka wsparcia o zasiegu lokalnym, ponadgminnym realizujacg zadania
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w zakresie udzielania pomocy rodzinom z problemem przemocy oraz osobom w sytuacjach kryzysowych, wskazanych w ustawie
o pomocy spotecznej oraz o przeciwdziataniu przemocy domowe;.

Osrodek Interwencji Kryzysowej wdrazat dziatania w zakresie udzielania i organizowania pomocy w ramach:

pomocy i poradnictwa psychologiczne;j,

pomocy terapeutycznej o charakterze krétkoterminowym,

poradnictwa specjalistycznego rodzinnego, socjalnego, pedagogicznego,

poradnictwa prawnego,

warsztatoéw podnoszacych kompetencije rodzicielskie — Szkota dla rodzicow,

warsztatow uspoteczniajacych dla dzieci i mtodziezy,

cyklicznych spotkati grup wsparcia dla kobiet — ofiar przemocy i kobiet — z trudnoéciami opiekuriczo-wychowawczymi,
warsztatéw komunikowania sie bez przemocy dla par matzenskich i partnerskich,

¢wiczen dla mlodziezy, w zakresie skutecznego radzenia sobie ze skutkami zaburzonej komunikacji, dlugotrwatym
stresem i samoregulacjg emocji,

zapewnienia osobom doznajgcym przemocy domowej i w sytuacjach kryzysowych schronienia w Hostelu - oérodka
wsparcia dla kobiet w cigzy lub matek/ojcow z dzieémi,

kwalifikowania do udziatu i realizacji programu korekcyjno-edukacyjnym dla oséb stosujacych przemoc domowg oraz
programu psychologiczno-terapeutycznego dla osob stosujgcych przemoc domowa,

tetefonu informacyjno-interwencyjnego

organizacji szkolenia i kampanii informacyjno-edukacyjnej dla stuzb i przedstawicieli realizujacych dziatania z zakresu
przeciwdziatania przemocy domowej,

informowania o zakresie bezplatnej pomocy specjalistycznej udzielanej w ramach OIK, w tym o formach wsparcia w
ramach programu ostonowego,

organizowania pomocy terapeutycznej diugoterminowej i innych form wsparcia, w ramach wspétpracy m.in. z
Lokalnym Punktem Pomocy Pokrzywdzonych Przestepstwem w Leborku, Centrum Zdrowia Psychicznego, Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej,

instruktarzu postgpowania w sytuacjach kryzysowych — dotyczacego osob doznajgcych przemocy, majacych mysli
suicydalne, wsparcie klientéw po stracie bliskiej oscby,

przekazywania materialéw edukacyjnych informujgcych osoby doznajgce przemocy o ich prawach i mozliwosciach
pomocy,

wspbipracy z pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny, kuratorami w celu $wiadczenia pomocy redzinom
znajdujacym sie w kryzysie,

udzielania wsparcia, pomocy specjalistycznej dzieciom z rodzin uwiktanych w przemoc, znajdujacych sig w sytuacji
kryzysowej, czesto spowodowanej rozwodem rodzicow,

informowania rodzicéw majgcych problemy opiekuriczo-wychowawcze o mozliwosci skorzystania z pomocy
specjalistycznej psychologiczno-terapeutycznej w Osrodku Srodowiskowej Opieki Psychologicznej i
Psychoterapeutycznej dla Dzieci | Mtodziezy Centrum Zdrowia Psychicznego przy SPS ZOZ w Leborku,

udzielenia wsparcia rodzicom majacym problemy opiekuriczo-wychowawcze, mozliwo$é udziatu w warsztatach
umiejetnosci rodzicielskiej — w warsztatach Szkota dla rodzicow,

informowania o moZliwo$ci skorzystania ze wsparcia dla 0séb z problemami | zaburzeniami psychicznymi w ramach
wspotpracy z Centrum Zdrowia Psychicznego — Punktu Zgioszeniowo-Koordynacyjnego, Poradni Zdrowia Psychicznego
i Zespotu Leczenia Srodowiskowego,

udzielenia wsparcia osobom i rodzinom majacym problem z uzaleznieniem od alkoholu,

przestania do Prezesa Sadu Rejonowego w Leborku, Prokuratora Rejonowego w Leborku, Komendanta Policji, OPS-6w
informatoréw o realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie oraz bazy
kontaktéw dotyczacych podmiotéw realizujacych zadania na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej,

informowania gminnych Zespatéw Interdyscyplinarnych o mozliwosci kierowania oséb stosujgcych przemoc do udziatu w
programie korekcyjno-edukacyjnym oraz w programie psychologiczno-terapeutycznym dla oséb stosujacych przemoc w
rodzinie,

udziatu w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Leborku,
przekazywania do parafii materiatow dotyczacych przeciwdziatania przemocy, motywowanie do nawiazania wspéipracy
w zakresie wsparcia 0s6b doznajgcych przemocy oraz informowanie o realizacji programu korekcyjno-edukacyjnego dla
0s6b stosujacych przemoc w rodzinie,

promowania prawidiowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca domowa,
z problemami opiekuczno-wychowawczymi, podczas ,Edukacyjnej przygody rodzinnej” — wyjazd do Muzeum Nauki w
Gdansku HEVELIANUM w dniu 23.11.2024 r.,

informowania MOPS/OPS, Sadu, szkot, przedszkoli | Zlobkéw z terenu powiatu leborskiego oraz WTZ, placowek
opiekuriczo-wychowawczych i PPP w Leborku o mozliwosci kierowania rodzicéw potrzebujacych wsparcia w procesie
wychowawczym na warsztaty umiejetnosci rodzicielskich — Szkota dla rodzicow,

realizacji porozumieti dwustronnych z MOPS/OPS/GOPS z terenu powiatu leborskiego okre$lajacego zasady
wspotpracy w zakresie pomocy udzielanej osobie/rodzinie korzystajgcej z OlK-Hostelu.

Na realizacjg powyzszych zadan w strukturach OIK w 2024 roku zaangazowanych bylo na fgcznie 3,875 etatéw: 1 etat psychologa,
1 etat pracownika socjalnego, 1 etat pedagoga, 0,875 etatu kierownika dzialu oraz 7 opiekunéw na umowy cywilno-prawne do
petnienia dyzuréw w sytuacji catodobowego przebywania podopiecznych w OIK (wg stanu na 31.12.2024 roku).

W 2024 roku po pomoc do OIK zglosito si¢ tacznie 153 osoby pierwszorazowe. Zgodnie z katalogiem probleméw byto:
30 osdb z problemem przemocy, w tym 26 — oséb doznajacych przemocy domowe] i 4 — osGb stosujgeych przemaoc
domowa, 43 osoby z trudnosciami opiekuriczo-wychowawczymi, 1 osoba z problemami zwigzanymi z utratg zdrowia, 4 osoby
uzaleznione/wspéluzaleznione, 30 osob z problemami radzinnymi, matzenskimi, partnerskimi, 2 osoby po prébie samobojczej, 4
osoby w zalobie oraz 39 z innymi problemami.

Mieszkanie treningowe

Mieszkanie treningowe stanowi forme wsparcia dla osoby usamodzielnianej, gdzie pod opieka specjalistéw osoby tam
przebywajgce wspomaga sie w codziennym funkcjonowaniu i przygotowuije sig do prowadzenia samodzielnego zycia. Zgadnie z
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art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej, wsparcie w mieszkaniu treningowym moze by¢ przyznane
osobie petnoletniej, ktora ze wzgledu na trudng sytuacje zyciows, wiek, niepetnosprawnos¢ lub chorobg potrzebuje wsparcia
w funkcjonowaniu w codziennym Zyciu, ale nie wymaga ustug w zakresie §wiadczonym przez jednostke catodobowej opieki, w
szczegolnosci osobie opuszczajgce] piecze zastepcza. Mieszkanie treningowe moze byé prowadzone przez kazda jednostke
organizacyjng pomocy spolecznej lub organizacjg pozytku publicznego.

W 2024 roku z miejsca w mieszkaniu treningowym prowadzonym przez PCPR korzystaly tgcznie 4 osoby, w tym jedna osoba
niepetny miesigc, druga prawie 7 miesiecy, za$ trzecia i czwarta prawie 4 miesigce i nadal korzystajg one z tej formy wsparcia
0s0b usamodzielnianych.

Domy pomocy spofecznej

Na terenie powiatu leborskiego w 2024 roku funkcjonowaty dwa domy pomocy spotecznej, w ktérych byto tgcznie 146 miejsc, 1j.:

Dom Pomocy Spotecznej Nr 1 w Leborku, ul. Stryjewskiego 23 dla os6b przewlekle somatycznie chorych oraz oséb
przewlekle psychicznie chorych, liczba miejsc — 88, w tym 23 dla osob psychicznie chorych,

Dom Pomocy Spotecznej Nr 2 w Leborku, ul. Wojska Polskiego 43 dla osob przewlekle somatycznie chorych oraz oséb
w podesztym wieku, liczba miejsc — 58, w tym 28 miejsc dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych.

W 2024 roku do tut. jednostki wptynety 54 zapytania z osrodkow pomocy spotecznej w sprawie mozliwosci umieszczenia 0s6b
w domach pomocy spotecznej, w tym 10 dotyczacych umieszczenia oséb psychicznie chorych. Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Leborku prowadzac w 2024 roku procedure umieszczania oséb w domach pomocy spotecznej zlokalizowanych na
terenie powiatu leborskiego, z uwagi na ograniczong ilo$¢ miejsc w placoéwkach wydato 34 decyzje administracyjne o umieszczeniu
w domu pomocy spolecznej, w tym dotyczgcych umieszczenia osob w Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 — 15, natomiast w
Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 — 19 (jedna z osob, dla ktorej zostala wydana decyzja o umieszczeniu nie zostata przyjeta do
domu pomocy spotecznej z powodu ostatecznego skierowania przez o$rodek pomocy spolecznej do jednostki na terenie innego
powiatu). Odeszty z ww. domow tgcznie 33 osoby, z tego 16 osob z Domu Pomocy Spolecznej Nr 1 i 17 os6b z Domu Pomocy
Spotecznej Nr 2, w tym zmarlo 28 osdb, 3 osoby odeszly do rodziny, 1 do innej placowki, 1 usamodzielnita sie.

Stan zatrudnienia na dziert 31 grudnia 2024 roku w Domu Pomocy Spotecznej Nr 1 wynosit: ogotem zatrudnionych 61 oséb, w
przeliczeniu na etaty 60,25. Stan zatrudnienia w Domu Pomocy Spotecznej Nr 2 wynosit natomiast: ogétem zatrudnionych 40
0so6b, w przeliczeniu na etaty 39,25.

Dochody doméw pomocy spotecznej w 2024 roku wykonane zostaly na poziomie tgcznie 10.500.407,43 zt (. w DPS Nr1 -6
.262.788,03 zt, a w DPS Nr 2 — 4.237.619,40 zt, w tym dochody z tytutu odptatnosci za pobyt pensjonariuszy wyniosly tgcznie
10.478.639,34 zt: w DPS Nr 1 — 6.242.696,55 zt, a w DPS Nr 2 — 4.235.942,79 zi, natomiast dotacja z budzetu Wojewody na
prowadzenie domow pomocy spotecznej wyniosla tacznie 476.974,00 zl, z tego DPS Nr 1 otrzymat 414.068,00 zt, DPS Nr 2 za$
62.906 zt. Wydatki Doméw Pomocy Spotecznej w 2024 roku wyniosty fgcznie 12.482.146,38 zt, w tym DPS Nr 1 — 7.652.743,07
2t oraz DPS Nr 2 — 4.829.403,31 zt.

Placoéwki opiekuticzo - wychowawcze

W powiecie lgborskim piecze instytucjonalna stanowia placowki opiekuriczo-wychowawcza typu socjalizacyjnego — Dom dla Dzieci
ZAKATEK” (14 miejsc) przy ul. Ogrodowej 8c w Nowej Wsi Leborskiej i taczace] funkcje socjalizacyjng z miejscem interwencyjnym
— Dom dia Dzieci ,SIEDLISKO” (14 miejsc, w tym 13 miejsc typu socjalizacyjnego i 1 migjsce typu interwencyjnego) przy ul.
Ogrodowej 8 d w Nowej Wsi Leborskiej.

Na dzien 31 grudnia 2024 roku w w/w placéwkach w Nowe] Wsi Leborskiej, przebywato 26 wychowankow (w tym 16 dzieci z terenu
powiatu leborskiego, 1 dziecko z terenu powiatu starogardzkiego, 1 dziecko z powiatu puckiego, 4 dzieci z powiatu tczewskiego,
3 dzieci z powiatu kartuskiego, 1 dziecko z interwencji z powiatu wejherowskiego). Lacznie w okresie sprawozdawczym w
placowkach tych przebywato 34 wychowankow.

Glownymi powodami umieszczania dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej w powiecie leborskim byty: bezradnos¢ w sprawach

opiekuriczo — wychowawczych, uzaleznienie rodzicéw — od alkoholu, diugotrwata lub cigzka choroba rodzicow, wystepowanie
przemocy domowe;.
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w
podziale na instytucje prowadzacy

Jednostka INNY PODMIOT PROWADZACY NA PODMIOT PROWADZACY - POWIAT -
ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek liczba jednostek

DOMY POMOCY 0 2

SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE | [ 0 1

WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE 0 0

OGRZEWALNIE ] 0

OSRODKI INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI WSPARCIA 0 0
OGOLEM

PLACOWKI 0 0
SPECJALISTYCZNEGO

PORADNICTWA OGOLEM

POWIATOWE CENTRA 1

POMOCY RODZINIE

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

DOMY POMOCY SPOLECZNE) s
e e
MIESZKANIA TRENINGOWE |
WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OSRODKI INTERWENC.I
KRYZYSOWEJ OGOLEM [

OSRODKI WSPARCIA OGOLEM

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA OGOLEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY
RO D ZINIE |

0 1 2 3

il INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
il PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym

Jednostka liczba miejsc liczba os6b korzystajacych
DOMY POMOCY
SPOLECZNEJ 146 173
MIESZKANIA TRENINGOWE | 3 4

| WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE
OGRZEWALNIE
OSRODKI INTERWENCJ!

KRYZYSOWEJ OGOLEM 153
OSRODKI WSPARCIA 0 0
OGOLEM
PLACOWKI
SPECJALISTYCZNEGO 0
PORADNICTWA OGOLEM
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0
Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu
lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS

Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséb umieszczonych w DPS i liczby
oczekujacych

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach wyrazony w %

Grupa 0s6b 2021 2022 2023 2024

1 ogbtem 89,13 77,14 60,00 76,74
osoby w podesziym wieku 100,00 100,00 100,00 100,00
osoby przewlekle somatycznie 90,91 89,47 75,00 87,50
chore
osoby przewlekle psychicznie chore 75,00 45,45 20,00 25,00
osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

- 1
dzieci i mtodziez niepelnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnospr;yyne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

120,00
100,00
80,00
60,00
40,00
20,00
0,00
2021 2022 2023 2024
W dzieci i mlodziez niepeinosprawna intelektualnie IW ogdtem
Il osoby doroste niepelnosprawne intelektualnie [l osoby niepetnosprawne fizycznie
osoby przewlekle psychicznie chore I osoby przewlekie somatycznie chore
osoby uzaleznione od alkoholu |l osoby w podesziym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym

Powiat DOMY T v O_SVF\‘I'E'ﬂgiR OSRODK! PLAC. POWIAT.
Ogdtem PCOMOCY GOWNIE WALNIE KRYZYS WSPARCIA SEECH CENTRA
SPOL. oG ’ OGOLEM PORAD. POM. RODZ.
Powiat bytowski 2 1 1
Powiat chojnicki 2 1 0’ 0 0 1
Powiat ! \
i 1
cztuchowski 2 ! 0 0 0 0 0 !
Powiat gdariski 2 1 0 0 0 0 0: 1]
Powiat kartuski 5 2 0 0 1 1 0 1
Powiat koscierski 4 2 0 0 1 0 0 1
Powiat kwidzynski 5 2 0 0 1 1 0 1
Powiat leborski 4 2 0 0 1 0 0 1
Powiat malborski 2 1 0 0 0 0 0 1
Powiat :
nowodworski 3 1: 0] 0 1: 0 0 1
(pomarskie)
Powiat pucki 6 2 0 0 1 2 0 1
Powiat
1 0 1
! starogardzki 3 3 0 0 0
Powiat sztumski 1 0 0 0 0 0: 1
Powiat stupski 5 4 0 Gl 0 0 1
Powiat tczewski 9 7 ] 0 1 0i 0 1
Powiat 6 3 0 0. 0 1 1 1
wejherowski
N e T T.POWIATY
Liczba placowek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2023

I Rok oceny 2024

Prognoza 2025

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczba miejsc w placéwkach ogdlem 1 3
Liczba osob korzystajgcych 2 0
Liczba osab oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia 3 0
danego roku)

Liczba decyzji cdmownych (wg stanu na 31 grudnia 4 0
danego roku)

Kadra placéwek - liczba 0séb zatrudnionych ogétem 5 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku}

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w 8 0
zZiotych)

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):

SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

zlotych)

Liczba miejsc w placowkach ogdtem 7 a
Liczba os6b korzystajacych 8 0
Liczba os6b umieszczonych 9 0
Liczba osob pczekujgeych (wg stanu na 31 grudnia 10 o
danego roku)
Kadra placéwek - liczba osob zatrudnionych ogdlem 1" 0
{wg stanu na 31 grudnia danege roku)
Roczny koszt prowadzenia 12 0
i utrzymania placowek (w ziotych)

DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placdwkach ogétem 13 a
Liczba osob korzystajacych 14 0
Liczba osob oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia 15 0
danego roku)
Kadra placéwgk - liczba 0sdb zatrudnionych ogotem 15 o
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 17 0
i utrzymania placéwek (w ziotych)

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placéwkach ogotem 18 0
Liczba oséb korzystajgcych 19 0
Liczba 0s6b nczekujgcych {wg stanu na 31 grudnia 20 0
danega roku)
Kadra plactwek - liczba os6b zatrudnionych ogdtem 21 0
(wg stanu na 31 grudnia danego rokw)
Roczny koszt prawadzenia i utrzymania placowek (w 20 o

SCHRONISKA DLA DSOB BEZDOMNYCH | SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI

OPIEKUNCZYMI

i utrzymania placéwek (w zlotych)

Liczba miejsc w placowkach ogdlem 23 0
Liczba osob korzystajacych 24 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0
Kadra placowek - Iiczb_a 0s6b zatrudnionych ogétem 2 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia 27 0

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
Liczba miejsc w placowkach ogétem 28 0 0 8]
Liczba 0séb korzystajacych 29 0 0 o]
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 30 g 0 0
_Roczny ko§zt proyvadzenia a1 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
NOCLEGOWNIE
Liczba miejsc w placéwikach ogdtem 32 0 0 0
Liczba osab korzystajacych 33 0 0 0
Liczba osob skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0 0
Kadra placowek - liczba osdb zatrudnionych ogdtem
{wg stanu na 31 grudnia danego roku) 3 t g i
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w 36 0 0 0
zlotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 I Rok oceny 2024 I Prognoza 2025
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba miejsc w placéwkach ogdtem 1 146 146 146
Liczba miejsc ustugi wsparcia krétkoterminowego 2 a 9] a
Liczba pséb kKorzystajgcych 3 166 179 179
Lic’zba osc')_b korzystajacych z uslugi wsparcia 4 o 0 0
krotkoterminowego
Liczba 0s6b umieszczonych 5 21 33 33
Ia:ﬁggoors;klt )oczekugqcych {wg stanu na 31 grudnia s 12 10 10
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia 5 0 0 0
danego roku)

Pl K
F&g%:g;ﬁg;vﬁgﬁz'imw o) g 10353 138 12321 927 14874 198
MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach agdtem 10 2 3 3
Liczba osoh korzystajgcych 11 3 4 4
Liczba osdb umieszczonych 12 3 4 4

Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

danego roku) . 0 e 0

Kadra placowek - Iiczb; osob zatrudnionych ogdiem 14 a 0 0

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

el " 22701 ta0e zos
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)

Liczba migjsc w placéwkach ogdtem 16 10 10 10
Liczba 0sob korzystajacych 17 183 153 153
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba osdb korzystajacych [ 18 ] 0 0 o]
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogétem 19 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego rokuy
Roczny koszt prowadzenia 20 0 o 0
i utrzymania placéwek (w 2lotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placdwkach ogélem 21 60 40 40
Liczba osab korzystajgcych 22 40 30 30
Kadra placowek - liczba osab zatrudnionych ogéiem 23
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 24
i utrzymania placéwek {w ziotych)
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 25 28 28 28
Liczba oséb korzystajgcych 26 27 25 25
Kadra placowek - liczba osdb zatrudnionych ogotem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) o7 2 2 2
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placewek w Ziotych) 28 2315015 2649073 2965133
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placowkach ogolem 29 0 0 4]
Liczba osob korzystajacych 30 0 0 o]
Kadra placowek - liczba ostb zatrudnionych ogétem 31 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 22 0 0 0
i utrzymania ptacowek (w zlotych)
CENTRUM INTEGRACJ| SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikdw zajeé | 33 | 0| 0| 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zajed | 34 | X ] X | X
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikow zajed 35 30 30 30
Kadra placowek - liczba 0séb zatrudnionych ogdlem . 10 9 10
{wg stanu na 31 grudnia danego roku}
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placawek (w zlotych) 37 980 833 1123 200 1173 200
ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikow zajgc | 38 ‘ 0 0 0
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytucjl Wyszczegdinienie Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

Liczba spoldzielni socjalnych | 1 0 0 0

Liczba 0sdb zatrudnionych

w spotdzielniach socjalnych 2 0 0 o
Spoldzieinie socjalne | (0g6lem wg stanu na 31
dla ktérych JST jest grudnia danego roku)
zatozycielem lub
czionkiem W iym, z wiersza powyzej,

liczba osdb, o ktérych

mowa w art. 4 ust. 1 3 o 0 a

ustawy o spétdzielniach

sacjalnych, zatrudnionych

w spotdzielniach socjalnych
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Rodza] Instytucji Wyszczegoinienie Rok 2023 Rak oceny 2024 Prognoza 2025

(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Liczba organizacji pozarzadowych w obszarze 4 0 0 0
wiaczenia spotecznego dziatajgcych na terenie JST

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Na dzien 31.12.2024 r. w:
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, zatrudnionych bylo 36 oséb (35,5 etatéw), na nastepujacych stanowiskach:

Dyrektor 1 /1 etat (wyzsze)
Kierownik dziatu 6/5,875 etatéw (wyzsze) w tym:

Gléwna ksiegowa 1/1 etat (wyzsze),
Sekretarz PZOON 1/1 etatu (wyzsze)

Starszy specjalista pracy socjalnej 3/3 etaty (wyzsze)
Pracownik socjalny 4/3,125 etaty (wyzsze)

Radca prawny 1/0,5 etatu (wyzsze)
Kierowca/konserwator 1/1 etatu (zawodowe)
Kierowca 1/1 etat (zawodowe)

Sprzataczka biurowa 2/2 etatu (§rednie, zawodowe)
Starszy inspektor 2/2 etatu (wyzsze)

Referent 2/2 etaty (wyzsze)

Miodszy referent 1/1 etat (wyzsze)

Sekretarka 1/1 etatu (§rednie)

Pomoc administracyjna 1/1 etat (wyzsze)

Starsza ksiegowa 2/2 etatu (wyzsze)

Specjalista pracy z rodzing 1/1 etat (wyzsze)
Starszy specjalista pracy z rodzing 1/1 etat (wyzsze)
Psycholog 2/2 etaty (wyzsze)

Pedagog 2/2 etaty (wyzsze)

Koordynator 3/3etaty (wyzsze)

Sposrad ww. pracownikow 4 osoby realizowaty zadania O$rodka Interwencji Kryzysowej przy PCPR w Leborku:

Kierownik dziatu 1/0,875 etatu (wyzsze)
Psycholog 1/1 etat (wyzsze)

Pedagog 1/1 etat (wyzsze)

Pracownik socjalny 1/1 etat (wyzsze).

Ponadto 8 osab petnito dyzury w sytuacji catodobowego przebywania podopiecznych w OIK - Hostel, w ramach zawartych umdw
cywilno - prawnych.

Stan zatrudnienia na dziert 31 grudnia 2024 roku w domach pomocy spotecznych funkcjonujgcych na terenie powiatu
leborskiego wyniést odpowiednio:

w Domu Pomocy Spotecznej Nr 1: 61 0s6b/60,25 etatow
w Domu Pomocy Spotecznej Nr 2: 40 0s6b/39,25 etatow.

Ponizej prezentujemy w formie tabelarycznej i graficznej dane dotyczace oséb zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
pomocy spofecznej na terenie powiatu leborskiego.

W tabeli uwzgledniono pracownikéw zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku (z wytaczeniem
koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej) oraz pracownikéw zatrudnionych w Domach Pomaocy Spotecznej w Lebarku.
Pomniejszenie kadry Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku o 3 koordynataréw rodzinnej pieczy zastepczej jest
spowodowane tym, iz dane do Oceny zasobdw pomocy spotecznej sg automatycznie zasilane ze sprawozdania sporzadzonego
w Centralnej Aplikacji Statystycznej, w ktorym oséb zatrudnionych na tych stanowiskach sie nie wykazuje i nie ma mozliwosci
dokonania modyfikacji.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spofecznej - osoby zatrudnione

Liczba osab
Zatrudnieni 2021 2022 2023
Ogc’)’rem‘we wszystkich rodzajach placéwek 111 119 127
'Kié—rowniq;;_ ():'lﬂyvr;ktorizy,- ;aét_@péj - v . 6 6 7

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej

Rok Wskaznik
' 2019 100,00%
2020 75,00%
2021 60,00%
2022. 50,00%
2023 55,56%
2024 40,00%
120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
N .
0,00%
2019 2020 2021 2022 2023 2024
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spolecznej
Wedlug stanu na dzier 31.12.2024 r. stazu w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku nie odbywata zadna osoba.
6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spolecznej w jednostce pomocy spoteczne;j

W ramach struktury organizacyjnej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku w 2024 roku nie funkcjonowaly
wyodrebnione zespoly realizujace zadania w zakresie pracy socjalnej lub usiug spolecznych.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

W 2024 roku $rodki finansowe na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach polityki spoleczne] w budzecie powiatu
lghorskiego wyniosly: 24 514 906 z, w tym w budzecie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku 8.891.739 zt.

Natomiast w roku 2025 pragnozowany jest wzrost wydatkéw w stosunku do 2024 roku o 5.930.511 ztotych w przypadku srodkow
wydatkowanych przez powiat i 0 1.883.936 zt w przypadku $rodkéw wydatkowanych przez PCPR.

Wydatki PCPR w Leborku w 2024 roku wyniosty:

Razdzal Wydatek —

88265 Zadania w zakresie przeciwdzalania przemocy domowsj 530834
w tym zadanie publcane pn LJesyt komunikac) bez prremocy’ 2488710

85218 PCPR 2.360.795.00
w tym w ramach uchwaly Nr 52 Rady Minstrdw 2 drva 19.06.2024 roku w sorawie 171515 1

ustanowienia rzadowego pregrasmu Dofinansowanie wynagrodzen pracowntkdw jednostek
organizacymych pomocy spckeczne] w postac dodatis motywacyjnego na lata 2024-2027
(MP. 2 2024 roku, poz. 505)

85270 Jednostl: soecialneso poradnictwa mieszkania trenivoowe i oéredks smterwencii keyvzysowe: 50913053 |

85231 Pomoc dla cudzoziemcow 5700 E0

85255 Pozustata dzalalnods - licencia do systemu driedrinaweac 2 chszara pomccy spolecznel 3558500

8531 Rehab tacja zawodowa i spoleczra osch nepeinosprawnych - Warsztaty terapii zaigciows] - 1232000
budzei powiatu

85321 PZCON. w tym: 763745.G3
- dotacia z budzetn ‘Woirwod, T7.302 15

85365 Srodki z Funduszu Pemecy — at. Z5a ustawy z dn. 12.03 2022 ». 0 pomocy obywatelom 8895 (1
Ukeainy w zwiazku 2 konfiliem zbromym na terytorium tego pafistwa

&5R05 Rodziny zastepcze 4 555360 57
w tym w ramach uchwaty Nr 63 Rady Min:stréw z dnia 19 czervica 2024 roku w sprawie 23698 56

rzadowego programy Dofinansowan.e wynagrodzen pracownikéw izdnostek wspierania
rodziny t systeru pieczy zastepcze) na lat 2024-2027° i
uchwaly nr §1 Rady Ministréw z 19.06.2024r. w sprawie =zadowsgo programu

Dofinansowanie wynagroczen rodzn zastgpezych zawodowych | prowadzacych rodznne 802159
domy dziecka na aia 2024-2027°+
w ramach Rzadowego programu wsparc:a powiatu w organizacji | tworzena rodzinaych farm 133.670.60
pieczy zastepezej w 2624 ».

85514 Dzisdalnodd placowek oprekuficzo-wychowawczych 209498 2

W ponizszej tabeli wyszczegélniona zostata prognoza wydatkow na 2025 rok oraz wszystkie poniesione w 2024 roku wydatki
zwigzane z wykonywaniem zadar wtasnych i zleconych w obszarze udzielonej pomocy i wsparcia dla 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej, form wsparcia, programéw i projekitow wedlug
klasyfikacji budzetowej. Wielko$ci wydatkéw dotycza wykanania budzetu jednostki za 2024 rok, zgodnie ze sprawozdaniem Rb-28.
Uwzglednione zostaty wszystkie $rodki bez wzgledu na zrédio pochodzenia, zaréwno srodki budzetu paristwa, jak i $rodki wiasne
jednostki samorzadu terytorialnego, w tym takze $rodki pochodzace z Unii Europejskiej w podziale na:

budzet Powiatu - uwzglednia wielko$¢ srodkow ogotem wydatkowanych przez Powiat Leborski
budzet OPS/PCPR to jest budzet Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku - wykazano dane odnoszace sie
tylko do rodkéw finansowych jakimi w danym roku dysponowat PCPR.
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WYDATK! W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNE) W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

855 - RODZINA

852 - POMOC SPOLECZNA

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS /7 PCPR

852 - POMOC SPOEECZNA

855 - RODZINA

@ 555 - RODZINA
@ 552 - POMOC SPOLECZNA
@B 553 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNES
I 857 - OCHRONA ZDROVSIA
854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WLASNE | ZADANIA ZLECONE - w zlotych



WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 18 355 465 24 514 906 30 445 417
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 7527 025 8891739 10775675
851 - OCHRONA ZDROWIA
86153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCFR 4 4] 0 0
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 0 o] o]
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 0 o] 0
852 - POMOC SPOLECZNA
85202 - Domy pomocy spolecznej 7 10 828 440 12 482 146 13 510 469
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 [4] o] 0
85203 - Osrodki Wsparcia 9 0 0 0
w tym: w budzecie QPS / PCPR 10 0 0 0
353&5; i-nizeadania w zakresie przeciwdziatania przemocy " 35 521 59083 42 500
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 35521 53 083 42 500
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osaby ;_:obierajace niektore swi_adczenia Z pornocy 13 0 0 0
spolecznej oraz za osoby uczestniczace w zajgciach w
centrum integracji spolecznej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 0 0 0
85214 - Zasﬂki okresqwe, ce_lowe i pomoc w naturze 15 o 0 0
oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
w tym: w budzecie OPS 16 o} 0 0
85215 -~ Dodatki mieszkaniowe 17 a 0 0
w tym: w budzecie OPS 18 a o] ¢}
85216 - Zasilki state 19 o} 0 a
w tym: w budzecie OPS 20 o] 0 0
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 1526 848 2360795 2620322
w tym: w budzecie PCPR 22 1526 848 2360 785 2620322
85219 - Osrodki Pomocy Spolecznej 23 X X X
w fym: w budzecie OPS 24 X X X
e oS e et | 2
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 274 480 509 111 622 468
85?28 - Ustugi opiekuricze i spegjalistyczne ustugi o7 0 0 0
opiekuricze
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 0 0 o]
85230 - Pomac w zakresie dozywiania 29 Q 0 0
w tym: w budzecie OPS 30 0 0 0
86231 - Pomoc dla cudzoziemncow 31 0 8700 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 8700 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzozigmcbw w’celu integr-chi ze Srodowiskiemn 33 o 8700 0
{cudzoziemcy, ktérzy uzyskali status uchodcy Jub
ochrong uzupetniajgca)
w fym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 8700 0
85232 - Centra Integracji Spofecznej 35 0 0 0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2026
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkow klgsk zywictowych 37 0 3] 0
w tym. w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalnosc 39 9] 3 596 3 596
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 0 3 596 3 596
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
ﬁ;?;gg::‘:ﬁ:ﬁﬁja zawadowai spoleczna osdb 41 98 083 124 320 124320
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 §8 083 112 320 112 320
ﬁfeﬁ}né::;\:gozgfpmw orzekaria o ™ 588715 763 745 854 004
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 588 715 763 745 854 004
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob a5 0 0 o
Niepeinosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
352332 ;;:;%Tf;’; :::flggif 47 1110384 202 929 3164 620
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 1110384 8 896 0
854 - EDUKACYJNA OFIEKA WYCHOWAWCZA
5822113 fn;: rI:omm: materialna dla ucznidw o charakterze 48 a o 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 a 0 0
85416 - Pomoc materizina dla ucznidw o charakterze
motywacyjnym 51 0 9 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 D 0
855 - RODZINA
85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 o] o o]
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 0 [a] Q
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz skiadki na ubezpieczenia 55 0 0 o]
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 [} 0 0
85504 - Wspieranie rodziny 57 4] h] 4}
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 0 0 0
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie zlobkdw 59 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 o] [¢] 0
33_1?31:: ?g;: ;’z\;onzenie i funkcjonowanie kiubdw &4 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 a 0 0
85516 - Dzienni opiekunowie 83 o] o] 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 4] 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 3628 231 4 855 995 6 070 888
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 3628 231 4 855 995 6 070 888
:gf;&gﬂﬂ;fgﬁgfgxﬁk 67 264 763 3144 486 3432 230
w tym: w budzecie CPS / PCPR 68 264 763 209 498 449 577
85513 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby pabierajace niektore $wiadczenia rodzinne, 89 0 0 0

zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajgce zasitki dla
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

opiekunéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu | wyplacie zasitkéw dla
opiekunéw

w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 1} 0 0

85514 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
2a osoby przebywajgce na urlopach wychowawczych,

za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby i 0 0 N
sprawujgce osobistg opieke nad dzieckiem

w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkow klesk zywiotowych 73 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 o] a

8. Aktywnosé projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

Projekt pn. ,,Jezyk Komunikacji Bez Przemocy”

Od czerwca 2024 roku Powiat Leborski realizowat, w ramach Programu Ostonowego z Kancelarii Prezesa Rady Ministrow pn.
Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy Domowej - edycja 2024,
projekt pn. ,Jezyk Komunikacji Bez Przemocy”. Projekt otrzymat dotacjg na realizacje zadan wynikajgcych z tresci projektu w
kwocie 25.650,00 zt., z czego wykorzystano 24.887,10 zt. Calkowity koszt projektu wyniost 34.235,84 z1.

W ramach projektu zrealizowano nastepujgce zadania:

1.

w dniach 14-15.10.2024., celem podnoszenia jako$ci i dostepnosci $wiadczonych uslug poprzez zwiekszenie kompetenc;ji
stuzb i przedstawicieli podmiotéw realizujacych dziatania z zakresu przeciwdzialania przemocy domowej, zorganizowano
szkolenie migdzyinstytucjonalne o tematyce przemocy domowej, w ktorym udziat wzigto 91 specjalistéw: przeznaczone
dla resortéw m.in.: pomocy spotecznej, edukacji, ochrony zdrowia, policji, a w szczegéinosci czlonkow gminnych zespotow
interdyseyplinarnych, pracownikéw osrodkéw pomocy spofecznej, pedagogéw szkolnych, nauczycieli, pielegniarek
srodowiskowych, specjalistow z Centrum Zdrowia Psychicznego dla dzieci i dorostych, kuratoréw, dzielnicowych oraz
przedstawicieli organizacji pozarzadowych, kosciotow i zwiazkow wyznaniowych. Szkolenie odbyto sie w formie dwach
edycji 5-cio godzinnego wyktadu i dyskusji o tematyce: Budowanie wspétpracy miedzyinstytucjonalnej poprzez stosowanie
przepisow znowelizowanej ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej w praktyce;

w dniu 23.11.2024 roku, celem promowania prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach
zagrozonych przemocg domowa, z problemami opiekuriczo-wychowawczymi, propagowania prawidtowych form
spedzania wolnego czasu oraz integracji cztonkéw rodziny i wtasciwego komunikowania sig i edukacji wewnatrzrodzinnej,
przeprowadzono pn. ,Edukacyjna przygoda rodzinna” — wyjazd do Muzeum Nauki w Gdansku HEVELIANUM dia 42
uczestnikow cztonkéw rodzin korzystajacych ze wsparcia OIK, w tym 3 opiekunow z PCPR;

w IV kwartale 2024 roku w ramach éwiatowej kampanii: ,19 dni przeciwko przemocy i krzywdzeniu dzieci | miodziezy”
nawigzano wspolprace z Fundacjg Po drugie i w ramach kampanii przeprowadzono dziatania: Powiatowy konkurs
plastyczny pn. Stowa majg MOC. Skierowany byt do uczniéw szkol podstawowych, ponadpodstawowych i placowek
opiekuriczo-wychowawczych z powiatu lgborskiego. Jego celem bylo zwrocenie uwagi dzieci na znaczenie komunikagji
w konstruktywnym rozwiazywaniu konfliktéw i radzeniu sobie w sytuacjach trudnych bez odwolywania sie do zachowari
przemocowych oraz na mozliwo$¢ komunikowania sie | wyrazania swoich emocji, uczué, potrzeb i zyczeri przez sztuke. Na
konkurs wplyneto tacznie 63 prace z 17 szkot i z placowek. Oceniano prace w trzech kategoriach: uczniowie klas |, I, IV-VIi
i uczniowie szkél ponadpodstawowych. Nagrodzono po sze$é prac w kategorii szkét podstawowych i trzy prace w kategorii
szkdt ponadpodstawowych, wyrézniono 15-ro dzieci. Nagrodzone prace wystawiono w sali konferencyjnej w budynku
PCPR w Leborku, gdzie w dniu 5 grudnia 2024 roku na specjalnie zaaranzowanym spotkaniu polaczonym z zajeciami
edukacyjnymi, wrgczono zakupione nagrody laureatom. Giowna nagroda w obu kategariach byto wyjscie rodzinne do kina
na wybrany film familijny oraz voucher do pizzerii:

w pazdzierniku i listopadzie 2024 roku zrealizowano warsztaty TRE (Tension Releasing Exercises - metoda polegajaca
na uruchomieniu w ciele, za pomoca sekwencji ¢éwiczeri, wibracji neurogenicznych) dla miodziezy — ktére mialy na celu
pomoc im m.in. w: osiggnigciu rownowagi emocjonalnej, autoregulacji, nawigzaniu lepszego dialogu ze swoim cialem,
~wyrzuceniu” z ciata kumulowanego stresu i napigcia, skutkéw zaburzonej komunikacji, nierozpoznawalnych emocji i
traumatycznych przezy¢, poprawie ogdlnego samopoczucia oraz w lepszym radzeniu sobie z codziennym stresem.
Cwiczenia zrealizowano dla grupy 6 dziewczat z klas VII-VIIl i szkét ponadpodstawowych w sekwencji éwiczen — 5 spotkan
dwugodzinnych, po jednym spotkaniu w tygodniu;

we wrzesniu | w pazdzierniku 2024 roku przeprowadzono warsztaty komunikowania sie bez przemocy dia par — Zajecia
warsztatowe dla par, kidre obejmowaty miedzy innymi tematy zwigzane z komunikowaniem sie w rodzinie i jego skutkami,
z komunikowaniem emociji, potrzeb, présb czy empatia. Uczestnicy podczas zajeé poznali metody, techniki i narzedzia
komunikowania si¢ bez przemocy oraz brali udzial w treningu praktycznego stosowania komunikatéw - warsztaty
zrealizowano dla grupy 10 os6b — 5 par matzeriskich/partnerskich w cyklu 5 spotkan dwugodzinnych, po jednym w tygodniu.
Warsztaty mialy na celu poszerzenie $wiadomosci i umiejgtnosci w obszarze komunikagii oraz jej znaczenia w budowaniu
wigzi | porozumienia sig¢ migdzy ludzmi, w zwigzku matzenskim/partnerskim, a takze rozwiazywania konfliktéw, swiadomie
akceptujac swoje i cudze potrzeby;

opracowano, zakupiono i rozpowszechniono materiaty promocyjne w postaci 300 sztuk przedmiotéw znakawanych: zakup
200 szt. diugopisdw i 100 szt. pendrive’ow, przekazanych uczestnikom warsztatéw (16 os6b), uczestnikom nagrodzonym
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w konkursie plastycznym (15 osob), resortom: pomocy spotecznej, edukacji, ochrony zdrowia, sadom, urzedom, policji z
terenu powiatu leborskiego (facznie 61 instytucji ).

9. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

W 2024 roku nie zlecano organizacjom pozarzadowym realizacji zadan w obszarze pomocy | wsparcia.

10. Wnioski koncowe

Ocena zasobow pomocy spolecznej dla powiatu leborskiego za 2024 rok zostata przygotowana na podstawie danych zebranych
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku za posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPIPS.
Dane z Oceny umozliwiaja analizowanie i monitorowanie wystepowania probleméw spolecznych oraz planowanie dziatan
aktywizujacych jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w niej informacije sa materiatem
pogladowym majacym utatwi¢ wtadzom powiatu podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki
spotecznej w kolejnym roku i staly sie podstawa do sformufowania ponizszych wnioskéw i rekomendacji.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku, jako najwazniejsze potrzeby na 2025 rok w powiecie lgborskim, zglasza:

Potrzeby w zakresie obszaréw pomocy spolecznej

Potrzeby w zakresie wsparcia 0sob starszych

1.

Zapewnienia obowigzujgcych standardéw w domach pomocy spolecznej powiatu ieborskiego: domy pomocy spotecznej
powiatu leborskiego $wiadczg ustugi bytowe, opiekuricze, wspomagajgce i edukacyjne na poziomie ustawowego
standardu, w zakresie i formach wynikajgcych z indywidualnych potrzeb oséb w nim przebywajacych. Aby utrzymac jako$é
$wiadczonych ustug istnieje potrzeba realizacji w tych jednostkach dziatan ukierunkowanych na wsparcie mieszkancow,
prowadzenia zajec¢ terapeutycznych i kulturalno-o$wiatowych, a takze dbania o bezpieczenstwo i warunki bytowe oséb
w nich przebywajacych. W domach przeprowadzane sg w miare mozliwosci konieczne remonty i zakupy inwestycyjne,
tym niemniej nie wszystkie zgtaszane potrzeby sg realizowane. Obecnie obydwa domy zgltaszajg potrzeby w zakresie
remontow przede wszystkim nastepujgce potrzeby: Dom Pomocy Spotecznej Nr 1: modernizacja oswietlenia awaryjnego
wewnatrz budynku (doposazenie drég w nowe lamy, kompleksowa modermizacja | pietra budynku patacowo-tézkowego,
modernizacja sieci kanalizacyjnej w czg$ci piwnicznej oraz na zewnatrz budynku patacowo-t6zkowego, modemizacja
schodow zewnetrznych, budowa nowego podjazdu dla os6b niepeinosprawnych, modemizacja, wraz z oznakowaniem,
$ciezek komunikacyjnych na zewnatrz budynku, umozliwiajaca mieszkancom swobodne, bezpieczne przemieszczanie
sie, usuniecie przeciekdw na dachu budynku tézkowego-gtownego oraz budynku kuchni-pralni.; Dom Pomocy Spotecznej
Nr 2: modemizacja | pietra Budynku Gléwnego DPS Nr 2, w tym: wymiana instalacji elektrycznej, roboty plytkarskie,
wymiana posadzki, remont fazienek, roboty malarskie, wymiana drzwi do pomieszczen, montaz odbojéw, malowanie
pokoi mieszkancéw w gtownym budynku oraz Matym Domku, adaptacja pomieszczen na pralnie i suszarnie dla
mieszkaricow, zamontowanie dodatkowego os$wietlenia do Budynku Gtéwnego oraz Malego Domku, zakup ustugi
udroznienia przewodéw kominowych, rekuperacja, udroznienie i czyszczenie kominéw w Budynku Gléwnym (potrzebe
ujawnit Przeglad Kominiarski przeprowadzony w pierwszej polowie wrzeénia 2024 r.), zakup ustugi spryskania dachu
$rodkiem przeciwpalnym, zakup klapy oddymiajgcej do zamontowania w dachu, okapu w klasie E160 do zamontowania na
klatce schodowej, 2 szt. Hydrantow, przeciwpozarowych drzwi do strychu, drzwi wejéciowych wyposaZzonych w sitowniki
potgczone z systemem p.poz, 4 szt. drzwi do $wietlic, drzwi wejsciowych o szerokosci 1,2 m, drzwi wejéciowych do biura,
urzgdzen do transmisji informacji o zagrozeniu przeciwpozarowym w Matym Domku, t6zek dla mieszkancow, materacy dla
mieszkaricow 10 szt., 1 szt. suszarki dla mieszkancow, pralki dla mieszkancow, 3 szt. suszarek do Pralni, 1 szt. wypazarki
do naczyn patelni elektrycznej do kuchni.

Podejmowania fakultatywnych dzialan i programéw z zakresu wsparcia i aktywizacji spotecznej i integracji osob z grup
szczegolnego zagrozenia wykluczeniem spolecznym, w szczegdlnosci osob starszych. W powiecie leborskim istnieje
potrzeba podejmowania dodatkowych dziatan w zakresie zaje¢, spotkan, warsztatow i innych aktywnoéci dla oséb
starszych, kidre wymagajg zaangazowania organizacji i srodkdw, aby mozliwe bylo aplikowanie o ich wspéffinansowanie
ze Zrodet zewnetrznych np. konkurséw MRPIPS. Nalezy tu uwzglednié, we wspdipracy z gminami i ich jednostkami
oraz organizacjami, jakie sq wdrazane lokalne rozwigzania w tym obszarze oraz jakie projekty sg w nich planowane np.
w ramach projektéw, czy w zadaniach partneréw organizacji pozarzadowych wraz z mozliwo$cig zachowania trwatosci
tu prowadzonych zaje¢ dia seniordéw. Ze wzgledu na zachowanie trwatosci projektu, nalezy uwzgledni¢ zajecia jakie
prowadzone sg przez organizacje pozarzadowe w siedzibie jednostki dla seniorow i mtodziezy, nieodptatnym udostepnianiu
pomieszczen.

Potrzeby w zakresie przeciwdziafania przemocy domowej i interwencji kryzysowej

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowej naktada na samorzady powiatowe szereg zadan. Realizowany jest
nowy Powiatowy program przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony oséb doznajacych przemocy domowej na
lata 2023-2027 przyjety uchwatg nr LVII/387/2023 Rady Powiatu Leborskiego. Integralng jego czescig sa wymagane
przepisami szczegotowe programy przeciwdziatania przemocy (korekcyjno-edukacyjnych i psychologiczno-terapeutyczny
dla os6b stosujgcych przemoc domowa, profilaktyczny w zakresie udzielania specjalistyczne] pomocy). W ramach tych
programow nalezy zabezpieczy¢ realizacie i podejmowaé w 2025 roku dziatania zmierzajace do realizacji kolejnych
edycji programu korekcyjno-edukacyjnego, wsparcia specjalistycznego psychologiczne i emocjonalnego, dziatania
profilaktyczne, edukacyjne ukierunkowane na pomac osobom w rodzinach zagrozonych przemocg oraz prawidiowych
metod wychowawczych, w tym z uwzglednieniem tzw. szkoly dla rodzicéw, poniewaz wystepuje deficyt dostepnosci
do tego waznego wsparcia. Przewiduje sie, Ze realizacja zadan i dziatan programow nastapi przy wykorzystaniu m.in.
Zrédet finansowania: budzet powiatu leborskiego, budzet parstwa, budzety samorzadéw gminnych, budzety innych
powiatow, programy, w szczegdlnosci w ramach srodkéw z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Ministerstwa
Sprawiedliwosci, Kancelarii Prezesa Rady Ministréw.
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2.

Osrodek Interwencii Kryzysowej funkcjonuje w strukturach PCPR w Leborku. Aby mogt on realizowaé zadania adekwatnie
do lokalnych potrzeb i zgodnie z standardami wsparcia, nalezy uwzgledni¢ konieczno$é rozwoju $wiadczonych uslug
spolecznych. Biorac pod uwage zakres zadari OIK (przede wszystkim $wiadczenie: pomocey psychotogicznej, pomocy
terapeutycznej o charakterze krotkoterminowym, wsparcia terapeutycznego, poradnictwa specjalistycznego rodzinnego,
socjalnego, pedagogicznego, poradnictwa prawnego, zabezpieczenia miejsc catodobowych w Osrodku Interwencji
Kryzysowej - Hostel, przyjecia i prowadzenie kontraktu w ramach pobytu w Hostelu, z uwzglednieniem indywidualnych
planéw wsparcia, organizowania programéw korekcyjno-edukacyjnych i psychologiczno terapeutycznych dla osob
stosujgcych przemoc domowa, zaje¢ profilaktycznych, grupowych i indywidualnych) nalezy zabezpieczyé mozliwosci
organizacyjne, finansowe i kadrowe dla ich wiasciwej realizacji. Nieodzownym staje sig zapewnienie w ramach uméw
cywilno-prawnych np. psychologa, terapeutéw i psychoterapeutéw, opiekuna osob miejsc calodobowych.

Celem wsparcia realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej zasadnym jest aplikowanie w 2025
roku w przeprowadzanych konkursach i programach ostonowych — Kancelarii Prezesa Rady Ministrow w zakresie
przeciwdziatania przemocy domowej przez wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu
przeciwdzialania przemocy, a takze, w przypadku wystapienia takiej mozliwosci ztozenie zapotrzebowania na realizacje
Powiatowego programu korekcyjno—edukacyjnych oraz Powiatowego programu psychologiczno - terapeutycznego
dla os6b stosujgcych przemoc domowg do Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego oraz aplikowanie w projektach
wspétfinansowanych ze srodkow UE ukierunkowanych na rozwdj ustug spotecznych na rzecz osob i rodzin wymagajacych
wsparcia w zwigzku ze spelnianiem przestanek wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej, celem zwiekszenia dostepu
do zdeinstytucjonalizowanych, zindywidualizowanych i zintegrowanych ustug spotecznych, $wiadczonych w lokalnej
spotecznos$ci, w oparciu o diagnoze sytuacji problemowe;.

Potrzeby w zakresie pomocy cudzoziemcom

1

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Leborku ustawowo jest zobowigzane do organizacji i wdrazania Indywidualnych
Programéw Integracji. Do PCPR w okresie sprawozdawczym wniosek o udzielenie pomocy w ramach programu
integracyjnego dla cudzoziemca ztozyta 1 osoba pochodzaca z Biatorusi, z ktorym sporzadzono i realizowano Indywiduainy
Program Integracji w oparciu o przygotowane procedury. W kolejnym okresie sprawozdawczym na biezaco nalezy
monitorewac i dostosowaé jednostke pod wzgledem organizacyjnym, kadrowym i finansowym w zaleznoéci od skali potrzeb
osob potrzebujgeych tu wsparcia i nadrzednych rozstrzygnigé, w tym obstugi programaéw przewidywanych w tym zakresie.

Potrzeby w zakresie rehabilitacji os6b z niepefnosprawnoscig

1.

W powiecie lghorskim istnieje potrzeba podejmowania dodatkowych, pozaustawowych dziatar celem aktywizacji i
integracji spolecznej $rodowiska lokalnego osob z niepetnosprawnoscia, zabezpieczenia wsparcia spotecznego dla
os6b z niepelnosprawnoscig, przewlekle chorych, niezdolnych do samodzielnej egzystenciji. Aplikowanie i realizacja
fakultatywnych programoéw z obszaru rehabilitacji i aktywizacji spoteczno-zawodowej wspétinansowanych ze zrodet
zewngtrznych — przede wszystkim PFRON. Zasadnym jest takze zapewnienie dostepu, wg zgtaszanych potrzeb
podmiotow z terenu powiatu leborskiego, do nastepujacych dodatkowych przedsiewzieé: Programu wyréwnywania réznic
migdzy regionami, Aktywny samorzad, S-A-Mi, a takze innych oglaszanych w ciggu roku programéw — zgodnie z biezaco
diagnozowanymi potrzebami i mozliwosciami oraz we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, z uwzglednieniem
wyznaczonych obszaréw oddzialywania, ustalanych warunkdw brzegowych i dostepnych form finansowanego wsparcia
inicjatyw. W ramach potrzeb zgtaszanych i identyfikowanych w obszarach funkcjonowania 0séob z niepetnosprawnoscig
w haszym powiecie definiuje sie zasadno§¢ rozwoju ekonomii spolecznej, powstawania spétdzielni socjatnych oraz
mieszkalnictwa wspomaganego z dostepnym koszykiem ustug.

Co roku rozszerzane zadania z zakresu rehabilitacji 0séb niepetnosprawnych w ramach fakultatywnych programow
PFRON pn. Aktywny Samorzad, czy programu ukierunkowanego na wsparcie m.in. placowek, organizacji, urzedow
i 0sdb niepelnosprawnych pn. Wyréwnywania réznic migdzy regionami oraz Samodzielno$é-Aktywnosé-Mobilnose.
Programy te realizowane sg przez PCPR w Leborku. Programy Funduszu rok rocznie poszerzajg swojg oferte
dziatar i ustanawiajg dodatkowe obszary i formy pomocy na rzecz osob z niepeinosprawnoscia, zwiekszajg kwoty
dofinansowan, ktore nalezy wdraza¢ w naszym powiecie. Ponadto, wdrazane sg ustawowe standardy zapewnienia
dostepnosci dla oséb niepelnosprawnych. Powoduje to konieczno$é zabezpieczenia organizacyjnego i merytorycznego
w PCPR, umozliwiajacego prawidiowe i peine wykonanie czynnosci. Ponadto, w realizacji zadaih PFRON wprowadzano
obligatoryjnie narzedzie w procedowaniu obsiugi wnioskow - system operacyjny System Obsiugi Wnioskéw. Cyklicznie
system jest rozbudowywany celem realizacji spraw online (realizowany jest w skali 1% wszystkich wnioskéw skiadanych
przez osoby zainteresowane), jednak powoduje to przede wszystkim (w 99%) koniecznosé wprowadzania otrzymywanej
dokumentacji w formie papierowej przez pracownikéw jednostki. System na obecnym etapie wdrazania wymusza
dublowanie czynnosci obstugi i realizacji dofinansowan w formie tradycyjnego prowadzenia akt i wprowadzania ich na
kazdym etapie postgpowania do systemu.

Przepisy z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej | spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepelnosprawnych okreslajg rodzaje zadan wykonywanych na rzecz os6b z niepetnosprawnoscia przez samorzad
powiatowy, do ktérych nalezg m.in. opracowanie i realizacja, zgodnych z powiatowg strategig rozwiazywania probleméw
spotecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz osdb z niepeinosprawnoscia. Programy te powinny okreslacé
zadania w zakresie rehabilitacji spotecznej, rehabilitacji zawodowej i zatrudniania oraz przestrzegania praw oséb z
niepetnosprawnoscia.

Obecnie Powiatowy Program Dziatari na Rzecz Osob Niepetnosprawnych na lata 2023-2030, ktory jest lokalng czescig
polityki spotecznej Powiatu Leborskiego. W zwiazku z powyzszym zachodzi potrzeba wdrazania powyzszego dokumentu
na kolejne lata celem konstruowania najlepszych rozwiazan i podjgcie dziatar zmierzajacych do poprawy jakosci zycia oséb
z niepelnosprawnoscia poprzez stworzenie im odpowiednich warunkéw jak i wsparcia, przektadajgcego sie na uzyskanie
przez nich wigkszej samodzielnoéci oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym i zawodowym oraz do ksztattowania
pozytywnych postaw spoleczeristwa wobec 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Na terenie naszego powiatu dziata Powiatowa Spoleczna Rada do Spraw Oséb Niepetnosprawnych w sktadzie wg
zarzadzenia Nr 16/2023 Starosty Leborskiego z dnia 26.06 2023 roku. Zadania i funkcjonowanie Rady okreéla ustawa
z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych oraz
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2003 roku w sprawie organizacji
oraz trybu dziatania wojewodzkich i powiatowych spotecznych rad do spraw oséb niepeinosprawnych. Do zakresu
dziatania powiatowych rad nalezy: inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do: integracji zawodowej i spolecznej osdb
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niepetnosprawnych, realizacji praw os6b niepetnosprawnych; opiniowanie projekidéw powiatowych programéw dzialan na
rzecz osob niepetnosprawnych; ocena realizacji programow; opiniowanie projektéw uchwat i programow przyjmowanych
przez rade powiatu pod katem ich skutkéw dla oséb niepetnosprawnych. Cztonkowie Rady zostali wybrani na okres 4 lat
kadenciji. Zachodzi koniecznosc¢ podjecia dziatan celem dalszego kontynuowania wspéipracy PCPR z Radg na kolejny
okres kadencji.

Biorac pod uwage wprowadzone rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 pazdziernika 2023 r. w sprawie
Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2023-2030 oraz ww. w rozdziale V1.1 sprawozdania
dane dotyczace ilosci oséb, u ktérych orzeczono choroby psychiczne, a takze dane dotyczace podejmowanych préb
samobdjczych wrod mieszkarncow naszego powiatu - nalezy podja¢ dziatania ukierunkowane na zwigkszenie dostepu do
zdeinstytucjonalizowanych i zintegrowanych ustug w szczegoéinosci zdrowotnych oraz spolecznych, w oparciu o diagnoze
sytuacji problemowej w zakresie zdrowia psychicznego w wymiarze profilaktycznym, edukacyjnym, interwencyjnym i
podtrzymujacym.

Utworzenie i zabezpieczenie finansowania w powiecie Igborskim mieszkania wspomaganege dla osdb z
niepetnosprawnoscig — dla oséb petnoletnich, kiére ze wzgledu na trudng sytuacje zyciows, wiek, niepetnosprawnosé
lub chorobe, potrzebujg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu ale nie wymagajg usiug w zakresie $wiadczonym
przez jednostke catodobowej opieki, w szczegdlnoéci osobie z zaburzeniami psychicznymi, osobie bezdomnej, osobie
opuszczajgcej piecze zastepcza w rozumieniu przepiséw o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, mtodziezowy
oérodek wychowawczy, okregowy os$rodek wychowawczy, zaktad poprawczy, schronisko dla nieletnich, a takze
cudzoziemcowi, ktéry uzyskat w Rzeczypospolitej Paolskiej status uchodzcy, ochrone uzupelniajaca lub zezwolenie na
pobyt czasowy. Podstawa prawna - art. 19 pkt 11 ustawy z dnia z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz.
U. z 2024 roku, poz. 1283 ze zmianami) o tresci: ,Do zadan wiasnych powiatu nalezy: (...) pkt 11 prowadzenie mieszkan
treningowych lub wspomaganych...”

Potrzeby w zakresie funkcjonowania Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

1.

Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci kolejny rok zmaga si¢ z nalozeniem czasochtonnych
i pracochtonnych obowigzkéw polegajacych na wprowadzeniu do systemu EKSMON drukéw wspomagajacych i
prowadzeniem (obok dokumentacji tradycyjnej w formie papierowej) catego postgpowania w systemie informatycznym,
wydawania dodatkowych zaswiadczen czy przyjmowania i przekazywania do WZON wnioskéw dot. Swiadczen
wspomagajacych. To oznacza, oprocz wprowadzania do EKSMON wszystkich niemal 3 tys. dotychczasowych wnioskdw
rocznie, koniecznos¢ prowadzenia w formie elektronicznej i drukowanej, dla kazdej ze spraw np.: zawiadomien, wstepnej
analizy, ocen specjalistow, w tym lekarzy, kart obiegowych, dokumentacji wspomagajacej. Wprowadzenie, przy obecnej
obsadzie kadrowej tego obowiazku, znacznie wydluzy czas pracy i realizacji kazdej ze spraw, doprowadzi do zachwiania
terminowoéci orzekania i wydiuzeniu czasu oczekiwania na wydanie orzeczenia, legitymacji i kart parkingowych. Zespét
w dotychczasowe] obsadzie kadrowej funkcjonuje od wielu lat. W zwigzku z powyzszym nalezy uwzgledni¢ w planowaniu
dalszego funkcjonowania Zespolu zabezpieczenie zwiekszonego zatrudnienia lub alternatywnie zlecenia ustug. Potrzeba
ta, w kolejnych okresach wymaga¢ bedzie ponowne] weryfikacji i podjecia decyzji.

Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci, dla prawidtowego funkcjonowania wymaga wsparcia w zakresie
zapewnienia specjalistow sktadow orzekajacych, przede wszystkim lekarzy posiadajgcych odpowiednie specjalizacje.
Nalezy bra¢ tu pod uwage kontekst funkcjonowania i powszechnego braku lekarzy do wykonywania zadan oraz stawki
ich zatrudniania. W zakresie specjalistow — na kolejny okres, nalezy mie¢ na uwadze zabezpieczenie szkolen i nabycie
(i przediuzenie) uprawnien przez orzecznhikow.

Potrzeby w zakresie systemu pieczy zastepczej

Potrzeby w zakresie rodzinnej pieczy zastepczej

1.

Deinstytucjonalizacja pieczy zastgpczej - poprzez zwigkszenie ilosci miejsc w rodzinnych formach pieczy zastgpczej,
w szczegolnosci dazenie do powstania i rozwoju - rodzin zastepczych zawodowych, rodzinnych doméw dziecka,
pogotowia opiekuriczego oraz rodziny specjalistycznej. Pozyskiwanie kandydatéw do petnienia funkgji rodziny zastepczej,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka i rodzin pomocowych oraz tworzenie warunkdw do ich powstawania i dziatania.
Od 2023 roku wprowadzono zmiany przepisow, w tym m.in. waloryzacje kwot wynagrodzen minimalnych i rewaloryzacji
Swiadczen na osoby maloletnie przebywajace w pieczy zastepczej — co bedzie generowato zwigkszone wydatki na rodzinng,
piecze zastepcza.

Zapewnienie specjalistycznego wsparcia dia rodzin zastepczych ~ psychologicznego i pedagogicznego, terapeutycznego,
psychoterapeutycznego, psychiatrycznego, diagnoz specjalistycznych, itp. — w ramach standardu funkcjonowania pieczy
zastepczej w powiecie leborskim w postaci umow cywilno-prawnych oraz zatrudnienia w jednostce psychologa w ramach
1 etatu. W miare mozliwosci ustugi spoteczne winny by¢ zabezpieczane takze w ramach wdrazanych projektéw EFS w
FEP, ale nalezy jako kontynuacje realizowanego wsparcia i wskaznikow uwzgledni¢ takze sytuacje braku zewnetrznych
zrodet finansowania na ten cel.

Zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych badan specjalistycznych, w
tym lekarskich, a takze przeprowadzania diagnoz psychofizycznych przez psychologa i pedagoga oraz diagnoz
specjalistycznych. Obecnie takze to obligatoryjne zadanie jest realizowane czesciowo w ramach umoéw cywilno-parnych,
natomiast w miarg mozliwosci nalezy poszerzyé wsparcie w tym zakresie z uwzglednieniem kolejnego okresu
programowania FEP lub innych zrédel zewnetrznych.

Tworzenie warunkow do podnoszenia kompetenciji opiekunéw zastepczych, powstawania grup wsparcia pieczy zastepczej
i integracji tego Srodowiska - dalsze funkcjonowanie grup wsparcia i organizacja zajec, spotkan, wyjazdow edukacyjnych
i integracyjnych dia dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej i dla opiekunéw zastepczych, jako kontynuacja
realizowanego wsparcia i wskaznikow, z uwzglednieniem takze sytuacji braku zewnetrznych zrodet finansowania na ten
cel.

Systematyczna, zgodna z potrzebami realizacja szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, rodziny
zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, z uwzglednieniem nabycia przez pracownikéw jednostki
kwalifikacji do ich przeprowadzania — szkolenia musza by¢ prowadzone przez minimum dwéch treneréw. W PCPR
w Leborku uprawnienia te posiada pedagog i kierownik jednostki. Nalezy uwzgledni¢ potrzebe zapewnienia $rodkéw
finansowych i podjat zabiegi, dla zapewnienia wlasciwej merytorycznie realizacji tego zadania, aby obowigzujace
uprawnienia przeksztatcié w autorski program jednostki i zabezpieczy mozliwosé realizacji tego zadania na umowy
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cywilno-prawne z uprawnionymi osobami — psycholog, pedagog. Ponadto, w aspekcie szkolef wprowadzono od 2023 roku
zmiany przepisow prawnych, ktore obliguja jednostke do przeprowadzenia szkolen kilka razy roku, co generowa¢ bedzie
zwigkszone koszty szkolen kandydatow.

Zapewnienie zabezpieczenia realizacji wsparcia obligatoryjnego i fakultatywnego na rzecz funkcjonowania rodzinnej
pieczy zastgpczej, w szczegdlnosci na Swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepczej lub rodzinnym domu dziecka, dodatkéw z tytulu niepetnosprawnosci dziecka, $wiadczen jednorazowych na
pokrycie niezbgdnych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka, ale takze na $wiadczenie jednorazowe
lub okresowe na pokrycie wydatkéw zwigzanych z wystapieniem zdarzeri losowych lub innych zdarzert majgcych wplyw
na jako$¢ sprawowanej opieki, czy zwigkszenie (zréznicowanie) wynagrodzeri dla os6b sprawujgcych funkcjg zawodowej
rodziny zastepczej i prowadzgcych RDD.

Wzrost iloSci rodzin zastepczych (kolejny rok) generuje sytuacje powodujaca koniecznosé zabezpieczenia dodatkowego
zatrudnienia w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej o koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej/specjaliste pracy z
rodzing, poniewaz w obecnym stanie kazdy zatrudniony koordynator rodzinnej pieczy zastepczej ma pod swojg opieka 15
rodzin (zgodnie z ustawowym limitem). W przypadku, gdy tworzona jest nowa rodzina zastepcza, konieczne jest przerwanie
dotychczasowej wspdipracy koordynatora z rodzing zastepcza, ktora juz ma pod swoja opieka i przekazanie jej pod opieke
specjalisty pracy z rodzing.

Potrzeby w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej

1.

Placéwki na terenie powiatu osiaggnely wymagany standard ilosci miejsc dla wychowankéw, znacznie poprawily sie tez
warunki lokalowe bytowe. Po kilku latach funkcjonowania nalezy zadba¢ o zachowanie osigganego standardu bytowego
przez dokonywanie wymaganych remontoéw i inwestycji. Obecnie nalezy nieustannie dgzy¢ do rozwoju w kontek$cie
jakosciowym sprawowanej opieki i wychowania dzieci i miodziezy, tak aby zapewnione byto realizowanie zadan palcowek
na najlepszym i adekwatnym do potrzeb podopiecznych, w szczegéinoéci emocjonalnych, rozwojowych i spotecznych,
Zapewnienie dla wychowankéw specjalistycznego wsparcia w ramach standardu funkcjonowania pieczy zastepczej
instytucjonalnej, z uwzglgdnieniem, iz w ostatnich latach wiele przedsigwzie¢ i ustug spotecznych byly realizowane w
ramach projektéw zewnetrznych, a dla wiasciwej realizacji zadan pieczy zastepczej powinno byé kontunuowanie, bez
wgladu na pozyskanie zewnetrznych zrédet finansowania. Zapewnienie dostepu do wsparcia spedcjalistycznego — do
psychologa, terapeutow, terapii, usprawniania, kompensagji licznych ich zaburzen i deficytow.

Zapewnienie realizacji podnoszenia kwalifikacji, kompetencji i motywacji personelu Doméw, w szczegdlnosci
oséb bezposrednio zaangazowanych w opiekg i wychowanie podopiecznych przez zagwarantowanie udzialu w
specjalistycznych szkoleniach i warsztatach, a takze dostgpu do superwizji, celem podnoszenia ich wiedzy i jakosci
$wiadczonych ushug.

Dalsza praca nad zapewnieniem stabilnego $rodowiska wychowawczego dla podopiecznych celem minimalizaciji zjawiska
samowalnego opuszczania domu przez wychowankow, zjawiska przedwczesnego macierzyfistwa matoletnich matek.
Zwigkszenie pracy profilaktyczne] oraz socjalizacyjnej wobec dzieci. Intensywna praca w zakresie rozumienia przez
podopiecznych kwestii wezesnego macierzyristwa, ktore obecnie stanowi znaczace zjawisko, Odpowiednie kompensacja
deficytow dzieci przez kadre placowki, celem eliminacji tego zjawiska. Zajecia edukacyjne, terapeutyczne.

Tworzenie warunkéw do realizacji zadari Doméw na najlepszym standardzie opieki i wychowania, z uwzglednieniem
mozliwosci poglebionej wspotpracy i rzetelnej weryfikacji dotyczacej biezacego ich funkcjonowania, w tym metod i
efektywnosci pracy, podejmowanych dziatar i inicjatyw wobec dzieci, czy form pozadanych i akceptowalnych oddziatywar.
W ramach funkcjonowania i realizacji zadan w jednostce w Zespole ds. instytucjonalnej Pieczy Zastepczej i Swiadczen
zatrudnionych jest 2 pracownikow. Biorac pod uwage realizowane zadania np. kontrolne oraz dazenie do poprawy jakosci
i komplementarno$ci realizacji zadar zasadne jest utworzenie oddzielnego, samodzielnego stanowiska pracy, do obstugi
placéwek opiekuriczo-wychowawczych funkcjonujacych w powiecie leborskim, prowadzeniem spraw wychowankow
umieszczonych w pieczy instytucjonainej poza naszym powiatem oraz kompleksowa obstuga i praca merytoryczna z
osobami usamodzielnianymi, a takze odptatnoscia i porozumieniami. Aby zapewnié¢ odpowiednig realizacje tych zadan,
a takze zadan na rzecz usamodzielnianych wychowankow zasadnym jest zapewnienie etatu. Zadania te obecnie sg
realizowane w ograniczonym zakresie, przewiduje sig w miare mozliwoéci, do czasu zabezpieczenia tej potrzeby, realizacji
zadan takze na zasadzie zlecenia, przez wsparcie zewnetrznych specjalistow.

Do placowek opiekuniczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego, ktore funkcjonujg na terenie powiatu leborskiego
sg przyjmowane dzieci i miodziez, ktére doswiadczyly licznych zaniedban w $rodowisku rodzinnym i wymagajg
odpowiedniego wsparcia, w szczegdlnosci w postaci psychologa, ktdry powinien byé zatrudniony w placowce. Konieczne
jest zatrudnienie psychologa w placéwce w petnym wymiarze czasu pracy.

Podjecie dziatanh w kierunku stabilizacfi w zakresie kadry pracowniczej placdwek — rotacja pracownikéw nie sprzyja
jakosci swiadczonych specyficznych i specjalistycznych uslug — stabilizacji emocjonalnej i zyciowej podopiecznych, z
uwzglednieniem m.in. wysoko$ci wynagrodzenia kadr.

Usamodzieiniani wychowankowie

1.

Realizacja procesdéw usamodzielnienia wychowankow opuszczajacych piecze zastgpcza obejmujacych wsparcie
merytoryczne, finansowe i rzeczowe. Wdrazanie standardéw w zakresie usamodzielniania wychowankéw pieczy
zastepczej obowigzujacego w Powiecie Leborskim zgodnie z zindywidualizowanymi potrzebami i mozliwo$ciami tych oséb.
Nalezy, biorac pod uwagg indywidualne mozliwosci, zasoby, a takze ograniczenia i trudnoéci wychowankéw wynikajacych
z ich sytuacji zyciowej, dgzy¢ do udzielenia adekwatnego monitorowanego wsparcia. Rozwazenia wymaga wprowadzenie
zasad kwalifikowalno$ci oséb do pobytu w mieszkaniu treningowym, z uwzglednieniem w szczegolnosci plci 0sob wspdlnie
zamieszkujgcych i np. przebywanie w os$rodkach wychowawczych, tak aby zapewni¢ tym osobom wiasciwe warunki
usamodzielnienia — bezpieczenstwa, rozwoju, nauki, integracji ze $rodowiskiem.

Organizowanie wsparcia ukierunkowanego na podnoszenie kompetencji spotecznych i zawodowych oséb
usamodzielnianych — realizacja przedsigwzie¢ w formie zajg¢, specjalistycznego poradnictwa i konsultacji oraz spotkan
informacyjno — edukacyjnych dla oséb opuszczajacych piecze zastepcza oraz wspolpraca z lokalnym $rodowiskiem w tym
zakresie. Nalezy, realizujac i planujac dziatania wspierajace usamodzielnianych wychowankéw, uwzgledni¢ kontynuacje
zadan w ramach dotychczasowego projektu (takze we wspdipracy z Regionalnym Centrum Miodziezy) oraz sytuacje
mozliwo$ci dalszego wspdéifinansowania tych dziatan z zewnetrznych $rodkow z FEP.

Zabezpieczenie finansowania mieszkania treningowego w postaci zapewnienia $rodkéw na biezace funkcjonowanie i
eksploatacje mieszkania (poniewaz przebywaja tu osoby o niskich dochodach i trudnej sytuacji) wraz z zaplanowaniem
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koniecznego stopniowego remontu - kuchni oraz zapewnieniem wynagrodzenia dla osoby opiekujacej sie tym
mieszkaniem, tak aby utrzymac tu poziom merytoryczny w zakresie usiug spotecznych — w zakresie realizacji kontraktu
i IPU wychowanka. Obecnie posiadane $rodki na ten cel nie dajg w pelni rekojmi nalezytego wykonywania pracy
indywidualnej z mieszkaricami w obszarze jego uspoleczniania i intensywnej pracy socjalnej, a takze prowadzenia
rzetelniej dokumentacji. Ponadto, w zakresie mieszkalnictwa osob usamodzielnianych wskazane bytoby uzgodnienie
platformy miedzy samorzadowej pozwalajgcej na preferencyjne warunki przydziatu lokali dla naszych podopiecznych oraz
dla os6b niesamodzielnych utworzenie | mozliwo$¢ korzystania z mieszkania wspomaganego.
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