UCHWALA NR...........ccuuen.e.
RADY POWIATU LEBORSKIEGO

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Leborskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy zdnia 5czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz.U. z2024r., poz. 107) art.9ust.2, art.36ust.3, art.37ust.]1 pktdoraz ust.314 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j.Dz. U z 2022 r. poz. 530 ) oraz § 3 pkt 11§ 6
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§1.

1. Przyznaje si¢ Panu TOMASZOWI LITWINOWI pehigcemu funkcje Starosty Leborskiego
wynagrodzenie miesi¢czne brutto w tacznej wysokosci 18044,00 zt (stownie ztotych: osiemnasiecie tysiecy
czterdziesci cztery 00/100) na ktore sktadaja si¢ nastepujace sktadniki:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10430,00 zt (stownie zlotych: dziesig¢ tysiecy czterysta trzydziesci
00/100),

2) dodatek funkcyjny 3450,00 zt (stownie zlotych: trzy tysigce czterysta pigcdziesigt 00/100),

3) dodatek specjalny w wysoko$ci 4164,00 zt (stownie ztotych: cztery tysigce sto szescdzisiat cztery 00/100)
(co stanowi 30% facznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego).

2. Ponadto Staro$cie Leborskiemu, wedlug obowigzujacych przepisow prawa, przystuguje dodatek za
wieloletnig pracg, nagrody jubileuszowe oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu Leborskiego.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podje¢cia i ma zastosowanie do wynagrodzenia Starosty Leborskiego,
naleznego od dnia 29 maja 2024 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.
72022 r. poz. 530) maksymalne wynagrodzenie starosty nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-
krotnos$ci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla osoéb zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe na podstawie przepisow ustawy zdnia 23 grudnia 1999 r. o ksztalttowaniu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 2692 ze zm.).

Zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 2 lit. a) ustawy budzetowej na rok 2024 z dnia 18 stycznia 2024 r. kwota bazowa
wynosi 1789,42 zt (Dz. U. z 2024 r. poz. 122). W zwiazku z powyzszym maksymalne wynagrodzenie Starosty
Leborskiego nie moze przekroczy¢ miesiecznie kwoty 20 041,50 zt. Ustawodawca okreslit rowniez wysokos¢
minimalnego wynarodzenia dla starosty.

Zgodnie z art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z
2022 r. poz. 530) wynagrodzenie starosty nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia tj. sumy
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego, maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego oraz
kwoty dodatku specjalnego. W mysl powyzszego wynagrodzenie Starosty Leborskiego nie moze by¢ nizsze niz
14 435,20 zt. Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2021, poz.1960 ze zm.) reguluje poszczegdlne sktadniki
wynagrodzenia starosty, ktore powinny ksztalttowac si¢ nastepujaco w wymiarze miesigcznym:

1.Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego 10 430 zi.

2. Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego 3 450 zt.

3. Dodatek specjalny przystuguje w kwocie wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego - maksymalnie 4 164 zt.

4. Dodatek za wieloletnig prace w wysokosci ustalonej po udokumentowaniu okreso6w zatrudnienia (art.38
ustawy o pracownikach samorzadowych stanowi, ze dodatek za wieloletnig pracg przyshuguje po 5 latach pracy
w wysokos$ci wynoszacej 5% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego i wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok
pracy az do osiagnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia).

Na podstawie art.12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. 2024,
poz. 107) do wylacznej wiasciwosci rady powiatu nalezy ustalenie wynagrodzenia przewodniczacego zarzadu
powiatu. Zgodnie zart.9 ust.2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j.
Dz. U. 2022, poz. 530), wynagrodzenie starosty ustala rada powiatu w drodze uchwaty.

Przewodniczacy Rady

Miroslaw Tandek
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